MUNICEPIO DE ESPIRITO SANTO DO PINHAL

- - - Estado de Sdo Paulo - - -

Centro Administrativo “Marilza Oliveira Gomes Pereira”
TERMO DE COLABORAGAO N°22/2021

Processo Administrativo n° 15.560/2021
Interessado: APAE — ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE

ESPIRITO SANTO DO PINHAL

Pelo presente Termo de Colaboragao, de um lado, o MUNICIPIO DE ESPIRITO
SANTO DO PINHAL, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n.°
45.739.083/0001-73, com sede na Av. Washington Luiz, 50 — Centro, doravante denominado
simplesmente MUNICIPIO, representado neste ato pela senhora prefeita Municipal CRISTINA DO
CARMO BRANDAO BUENO DOMINGUES e pelo Secretario Municipal de Sauide e Gestor do
SUS LUIZ ANTONIO DE REZENDE FILHO e de outro o lado a APAE - ASSOCIAGAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ESPIRITO SANTO DO PINHAL, doravante
denominada simplesmente ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob n.° 44.799.278/0001-46 com sede na Av. Padre
Matheus Van Herkhuizen S/N — Estrada Areia Branca — Espirito Santo do Pinhal, representada por
seu presidente, CARLOS ROBERTO CARVALHO celebrada com fundamento na Lei Federal n.°
13.019/14, alterada pela Lei Federal n® 13.204/15, pelo Decreto Municipal 4.831 de 17 novembro
de 2016, bem como as demais normas juridicas pertinentes.

CLAUSULA 1 - DO OBJETO E DAS METAS

1.1. Serao executadas pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, durante toda a
vigéncia da parceria as acgbes previstas no Plano de Trabalho, vinculando-se
integralmente aos termos do mesmo, afim atingir as metas propostas, bem como o
objetivo de REALIZAGAO DE ATENDIMENTOS POR EQUIPE MULTIDISCIPLINAR NO
SISTEMA UNICO DE SAUDE

a) O Plano de Trabalho referido no caput é parte integrante e indissociavel do
presente Termo de Colaboragao.

CLAUSULA 2 - DOS REPASSES

2.1. Para a execugdo das agdes previstas na cldusula PRIMEIRA, o Municipio
repassara & ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL o montante de R$ 65.000,00
(sessenta e cinco mil reais), em parcelas de acordo com o cronograma de desembolso.
2.1.1. Os valores ser&o repassados com a seguinte(s) fonte(s) de recurso(s):
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2.1.1.1. Recurso Fonte 01 — Municipal: R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil
reais).
2.1.1.2. TOTAL GERAL: R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais).

CLAUSULA 3 — DA VIGENCIA

3.1. O presente termo vigorara a partir de 16 de novembro de 2021 a 15 de novembro
de 2022, podendo ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com as respectivas
sanges e delimitagdes claras de responsabilidades, desde que comunicado por escrito,
com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia, podendo ser prorrogado por
sucessivos periodos, desde que néo exceda a 5 (cinco) anos.

Paragrafo Unico. A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso
de atraso na liberacéo de recursos por parte do MUNICIPIO, por periodo equivalente ao
atraso.

CLAUSULA 4 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. Sao obrigagdes do MUNICIPIO:
4.1.1. Proceder, por intermédio da Comisséo de Monitoramento, o monitoramento e a
avaliagado do cumprimento do objeto da parceria e do(s) atendimento(s) realizado(s) pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inclusive com a realizagéo de visita (s) in loco, e
eventualmente procedimentos fiscalizatérios em conjunto com a Comisséo de Avaliagao.
4.1.2. Analisar, através da Comissdo de Avaliagdo, a prestagdo de contas da
Organizacdo da Sociedade Civil, nos moldes previstos na Lei Federal n° 13.019/14 e
demais alteragdes, nas Instrugdes TCE/SP n° 01/2020 e suas alteragtes, aceitando-as,
questionando-as ou rejeitando-as no prazo de 30 (trinta) dias a partir do término do
periodo estipulado para a entrega;
4.1.3. Realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagédo e no
ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros,
delegar competéncia.
4.1.4. Emitir relatério técnico de monitoramento das acées objeto do presente Termo de
Colaboragéo, submetendo-o & Comissdo de Avaliagao designada, nos termos do art. 59
da Lei Federal n.° 13.019/2014, que o consolidarda com a prestacdo de contas
apresentada pela organizagéo da sociedade civil.
4.1.5. Através do gestor contratual:

4.1.5.1. Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;
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4.1.5.2. Informar ao Controle Interno a existéncia de fatos que possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestéo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serao adotadas para
sanar os problemas detectados.

4.1.5.3. Emitir parecer conclusivo de analise da prestagao de contas final,
levando em consideracao o contetdo o relatorio técnico de monitoramento € o relatério de
avaliagao de que trata o art. 59 da Lei Federal 13.019/2014 e a clausula antecedente;

4.1.5.4. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagao.
4.1.6. Reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicacao de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na
aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em
relagdo a prestagéo de contas ou outras obrigagoes deste Termo de Colaboragéao ou em
caso de a organizagao da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as
medidas saneadoras apontadas pelo Municipio ou pelos 6rgaos de controle interno e
externo, até a efetiva regularizagao;
4.1.7. Em caso de retencdo das parcelas subsequentes, 0 MUNICIPIO cientificard a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL para, querendo, apresentar justificativa que
entender necessaria no prazo de 10 (dez) dias;
4.1.8. Em caso de apresentacédo de justificativa pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, o Municipio analisara os argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou nao
dos repasses, bem como quanto ao pagamento ou ndo das parcelas retidas, que sé
poderao ser liberadas em caso de manutengédo do atendimento;
41.9. Em caso de descumprimento das notificagbes e prazos apontados para
saneamento de irregularidades ou impropriedades da prestagéo de contas e da execugao
do objeto, serdo tomadas as providéncias necessarias;
4.1.10. Devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o
respectivo encerramento, e os meios de representagdo sobre a aplicagéo irregular dos
recursos envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colaboragéao;

4.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:
4.2.1. Com relagdo a execugao técnica do objeto e suas peculiaridades:

a) Executar as agdes em estrita consonancia com a legislagéo pertinente, bem
como com as diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas
para cada servigo, nos termos do Plano de Trabalho devidamente aprovado;

b) Desenvolver as agdes seguindo as diretrizes do érgdo gestor, submetendo-
se a gestao publica operacional do servico e disponibilizando o atendimento as metas;

c) Prestar ao MUNICIPIO todas as informagdes e esclarecimentos necessarios
durante o processo de monitoramento e avaliagdo do atendimento ao objeto do presente;
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d) Promover, no prazo a ser estipulado pela Administragao Publica, quaisquer
adequagbes apontadas no processo de monitoramento, avaliacéo e gestao operacional;

e) Participar sistematicamente das reunioes de monitoramento, avaliagéo,
gestéo operacional e capacitagoes;

f) Participar de reunides dos Conselhos Municipais relacionados a sua area de
atuacdo, foruns e grupos de trabalho;

9) Apresentar ao MUNICIPIO, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos,
os relatérios mensais e anual do servigo executado;

h) Comunicar por escrito e imediatamente, todo fato relevante, bem como
eventuais alteragdes estatutarias e constituigao da diretoria;

i) Manter, durante toda a vigéncia da parceria sua regularidade fiscal;

i) Comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, eventuais pretensoes de alteragbes no objeto, forma de execugdo ou
intencéo de denuncia da parceria;

4.2.2. Com relagéo & aplicagao dos recursos financeiros nas acdes a serem executadas:

a) Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como 0s
eventuais rendimentos, no atendimento do objeto constante da clausula PRIMEIRA em
estrita consonancia com o Plano de Trabalho, previsédo de receitas e despesas e
cronograma de desembolso aprovados;

b) As contratagdes de bens e servigos pelas organizagoes da sociedade civil,
feitas com o uso de recursos transferidos pela administragdo publica, deverao observar 0s
principios da impessocalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de
qualidade.;

c) Manter conta-corrente no estabelecimento bancario oficial, a ser utilizada
exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da presente parceria, procedendo
toda movimentagao financeira dos recursos na mesma;

d) Aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da
parceria;

e) Efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da
vigéncia deste Termo de Colaboragao, indicando no corpo dos documentos originais das
despesas — inclusive a nota fiscal eletronica — o nimero do presente Termo, fonte de
recurso e o 6rgdo publico celebrante a que se referem, mantendo-os na posse para
eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias;

f) Prestar contas dos recursos recebidos, trimestralmente, até o 5° dias Uteis
do més subsequente ao trimestre, sob pena de suspensao dos repasses;

g) Apresentar, em conjunto com as prestagdes de contas todos os documentos
disciplinados;

h) Apresentar as prestagées de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio
subsequente ao recebimento dos recursos publicos oriundos da presente parceria,
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observado, as regras estabelecidas pelas Instrugdes n° 02/2016 do TCE/SP e suas
alteracdes;

i) Devolver ao Municipio saldos financeiros remanescentes, inclusive os
obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
em caso de conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdgo do Termo de Colaboracao,
devendo comprovar tal devolugdo, sob pena de imediata instauracdo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragdo publica,

j) Nao repassar nem redistribuir a outras Organizagdes da Sociedade Civil, os
recursos oriundos da presente parceria;

k) Nio contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela organizagao da
sociedade civil. com os recursos repassados, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou fungéo de confianca de 6rgao ou entidade da
administracdo publica municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

1) Manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a
prestacdo de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente
ao da prestagado das mesmas.

4.3. Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente
parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

4.4. Constitui, também, responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL o pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto neste termo de colaboragdo, nao
implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da administragéo publica sua
inadimpléncia em relagdo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

4.5. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.5.1. Permitir o livre acesso dos agentes da administragéo publica, do controle interno e
do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes
relacionadas ao termo de colaboracéo, bem como aos locais de execugéo do respectivo
objeto;

4.5.2. Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragéo
publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges
ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

segundo grau; ,
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CLAUSULA 5 - DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1. Na hipotese de inexecugéo por culpa exclusiva da organizagao da sociedade civil,
o MUNICIPIO, podera, exclusivamente para assegurar O atendimento de servigos
essenciais & populagéo, por ato préprio e independentemente de autorizagao judicial, a
fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

a) Assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho a fim de evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela organizagao da sociedade civil até o
momento em que o MUNICIPIO assumir as responsabilidades;

b) Retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizagado da
sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu
direitos de uso de tais bens;

Paragrafo Unico — As situagdes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor
da parceria ao Controle Interno.

CLAUSULA 6 — DAS SANGOES

6.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com 0 plano de trabalho e com as
normas da Lei Federal n.° 13.019/2014 e da legislagao especifica, O MUNICIPIO podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil as seguintes sangées:
6.1.1. Adverténcia;

6.1.2. Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades do MUNICIPIO, por prazo néo
superior a dois anos;

6.1.3. Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base no item
6.1.2.

§1. As sancdes estabelecidas nos itens 6.1.2 e 6.1.3 sdao de competéncia exclusiva do
Departamento Concedente em consonancia com o Controle Interno e Departamento
Juridico, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apos dois anos de aplicagao da
penalidade.

§2. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao da prestacédo de
contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugao da

parceria. }P( }},LL‘ +
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§3. A prescrigdo sera interrompida com a edicéo de ato administrativo voltado & apuragéo
da infragéo.

CLAUSULA 7 — DA AUSENCIA DE BENS REMANESCENTES

7.4. Para fins de cumprimento do disposto nos art.36 e art. 42, X ambos da Lei Federal
n.° 13.019/2014, declara-se que ndo havera bens e direitos remanescentes na data da
conclusdo ou extingdo do presente Termo de Colaboragao, e também nao havera
autorizagdo para a aquisicdo de materiais de natureza permanente, nem tampouco a
execugdo de obras.

CLAUSULA 8 — DA TRANSPARENCIA

8.1. Em conformidade com a Lei Federal12.527/2011 e com os Comunicados SDG n°s
16,19/2018 e 49/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, fica a
Organizagdo da Sociedade Civil obrigada a manter atualizado o Portal de
Transparéncia préprio com os seguintes dados:

JlInformagdes sobre atividade e resultados

[ Estatuto social atualizado;

[ Termos de ajustes;

[Planos de trabalho;

[JRelagao nominal dos dirigentes;

“1Valores repassados;

“ILista de prestadores de servicos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos
valores pagos;

“JRemuneragao individualizada dos dirigentes e empregados com os respectivos
nomes, cargos ou fungoes;

[Balangos e demonstragdes contabeis e os relatorios fisico-financeiros de
acompanhamentos;

TRegulamento de compras e de contratagéo de pessoal,

“Demonstragéo e identificagdo dos gastos custeados com os recursos publicos que

foram repassados;
9 - DO FORO

9.1. As partes elegem o foro da Comarca de Espirito Santo do Pinhal para dirimir
quaisquer questdes oriundas deste Termo, com rentncia de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja. XA—
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9.2. E obrigatéria, nos termos do art. 42, XVII da Lei Federal n.° 13.019/2014, a prévia
tentativa de solugéo administrativa de eventuais conflitos, com a participagéo de 6rgao
encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administragédo publica;

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual
teor e forma.

Espirito Santo do Pinhal, 16 de novembro de 2021.

CA

& I .
CRISTINA C. B. BUENO DOMINGUES CARLOS ROBER VALH
PREFEITA MUMC PRESIDENTE

P RG: 6.824.242-6
CPF: 670.715.548-20

LUIZ ANTONIO-BER HO
SE RAL DE SAUDE




