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1 - DADOS CADASTRAIS 
 

1.1 - DA ORGANIZAÇÃO 

1.1.1 - Nome da entidade: APAE – Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Espírito 

Santo do Pinhal 

1.1.2 - CNPJ: 44.799.278/0001-46 

1.1.3 - Rua: Avenida Padre Matheus Van Herkhuizen, s/n° 

1.1.4 - Bairro: Estrada Areia Branca 

1.1.5 - CEP: 13990-000 

1.1.6 - Cidade: Espírito Santo do Pinhal 

1.1.7 - Estado: São Paulo 

1.1.8 - Telefone: (19) 3651-5422 

1.1.9 - Celular: (19) 971297376 

1.1.10 - E-mail: apaepinhal@hotmail.com 

1.1.11 - Endereço do portal da transparência: https://www.pinhal.sp.gov.br/terceiro- 

setor/entidade/gerencia/6/ 

 
1.2 - DO RESPONSÁVEL PELA ORGANIZAÇÃO 

1.2.1 - Nome completo: Carlos Roberto Carvalho 

1.2.2 - CPF:670.715.548-20 

1.2.3 - RG:6.824.242-6 

1.2.4 - Rua: Raul Ribeiro Vergueiro, 441 

1.2.5 - Bairro: Jardim das Rosas 

1.2.6 - CEP: 13990-000 

1.2.7 - Cidade: Espírito Santo do Pinhal 

1.2.8 - Estado: São Paulo 

1.2.9 - Telefone: (19) 3651-5422 

1.2.10 - Celular: (19) 981730998 

1.2.11 - E-mail: carvalho.crc@gmail.com 

1.2.12 - Cargo: Presidente 

1.2.13 - Eleito em: 29/11/2019 

1.2.14 - Vencimento do Mandato: 31/12/2022 

1.3 - CONSELHO FISCAL 

CONSELHEIRO 01: 

 Nome completo: João Batista Rozon 

 CPF: 718.623.158-68 

 RG: 8.879.822 

 Endereço: Rua Osvaldo Cruz, 25 – Jardim Paulista 

 Cidade: Espírito Santo do Pinhal 

 Estado: São Paulo 

 Telefone: (19) 3651-3028/3651-2806 
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CONSELHEIRO 02: 

 Nome completo: José Juarez Coimbra 

 CPF: 580.870.798-68 

 RG: 6.337.925-x 

 Endereço: Rua Pedro Palermo, 85 – Parque da Figueira 

 Cidade: Espírito Santo do Pinhal 

 Estado: São Paulo 

 Telefone: (19) 3651-1232 

 
CONSELHEIRO 03 

 Nome completo: Mauro Angelini 

 CPF: 016.17.703-01 

 RG: 12.467.532 

 Endereço: Dr. João Batista Sertório, 95 – Jardim Varam 

 Cidade: Espírito Santo do Pinhal 

 Estado: São Paulo 

 Telefone: (19) 3651-1523 

 
1.4 - CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURÍDICA 

1.5 - Nº do CNPJ: 44.799.278/0001-46 

1.6 - Data de abertura no CNPJ: 06/10/1972 

1.7 - Atividade econômica principal: Serviço de Assistência Social sem Alojamento 

1.8 - Atividades econômicas secundárias: Atividades de Associação de Defesa de Direito 

Sociais, Atividades de Organizações Associativas ligadas à Cultura e à Arte, Atividades 

Associativas não especificadas anteriormente. 

 
2 - EXECUÇÃO 

 

2.1 - Imóvel onde funciona o Serviço é: 

( ) Próprio ( ) Cedido ( )Público 

( ) Particular ( x ) Alugado 

 

 
2.2 - A organização da sociedade civil fica aberta quantas horas por semana: 

( ) Até 20 horas ( ) De 21 a 39 horas ( x )40 horas 

(  ) Mais de 40 horas ( ) Ininterrupto (24 h/dia, 7 dias/semana) 

 
2.3 - Quais dias da semana a unidade executora funciona? 

(x) Segunda-feira (x)Terça-feira (x) Quarta-feira 

(x) Quinta-feira (x) Sexta-feira ( ) Sábado 

( ) Domingo 
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3 - IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO A SER EXECUTADO 
 

3.1 - COORDENADOR TÉCNICO 

 Nome Completo: Cristiane Aparecida de Lima e Silva 

 CPF: 085.253.786-74 

 RG: 13.223.684 

 Número do Registro Profissional: 16284/MG Inscrição Secundária – 63751/SP 

 Telefone para contato: (19) 3651-5422 

 CEL: (35) 99836-2329 

 E-mail: apaepinhal@hotmail.com 

 
3.2 - RESPONSÁVEL PELA EXECUÇÃO 

 Nome Completo: Célia Maria Gomes Ferreira 

 CPF: 024.784.818-20 

 RG:13.097.671-4 

 Número do Registro Profissional: 131305 

 Telefone para contato: (19) 3651-5422 

 CEL: (19) 99237-5731 

 E-mail: celia_mfgomes@yahoo.com.br 

 
3.3 - RESPONSÁVEL PELA PRESTAÇÃO DE CONTAS 

 Nome Completo: Bianca Alborghetti 

 CPF: 455.538.118-13 

 RG: 43.462.771-9 

 Número do Registro Profissional: 411010 

 Telefone para contato: (19) 3651-5422 

 CEL: (19) 994233096 

 E-mail: financeiro.apaepinhal@hotmail.com 
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3.4 RECURSOS HUMANOS QUE EXECUTARÃO O PROJETO 

 

Nome Completo Cargo 

Escolaridade 

(se superior 

informar a 

formação) 

Vínculo 
Salário Bruto 

(R$) 

Carga 

Horária 

Semanal 

dedicada 

ao projeto  

 

Célia Maria Ferreira 

Gomes 

 

 

 Diretora 

 

6- Pedagogia 

 

1 

 

4.234,78 

 

40H 

 

Bianca Alborghetti 

 

 

Assistente Financeiro 

 

 

5- Direito 

 

1 

 

2.535,10 

 

40H 

 

Cristiane Aparecida 

de Lima e Silva 

 

Assistente Social 

 

 

5- Serviço Social 

 

1 

 

3.629,81 

 

30 H 

 

Mayara Geraldino 

dos Santos 

 

 

Terapeuta 

Ocupacional 

 

Terapeuta 

Ocupacional 

 

1 

 

31,56/hora 

 

20H 

 

Tábata Luana Coghi 

 

 

Fonoaudióloga 

 

Fonoaudiologia 

 

1 

 

29,18/hora 

 

20H 

 

Priscila Golfieri 

Lopes 

 

 

Fisioterapeuta 

 

Fisioterapia 

 

1 

 

31,56/hora 

 

20H 

 

Rafael Garcia 

Chagas 

 

Psicólogo 

 

 

5- Psicologia 

 

4 

 

31,11/hora 

 

10H 

 

 

Itamara Carolina 

Francisco Xavier 

 

 

 

Cuidador/Auxiliar de 

Educação 

 

 

 

4 

 

 

1 

 

 

2.013,34 

 

 

40H 

 

Maria Aparecida 

Lopes Pereira 

 

 

Cozinheira 

 

3 

 

 

1 

 

1.777,40 

 

40 H 

 

 

Maria Helena 

Fernandes 

 

 

 

Auxiliar de Limpeza 

 

 

 

4 

 

 

1 

 

 

1.597,12 

 

 

40H 

 

A contratar 

 
Assistente Social 

 
5- Serviço Social 

 

 
1 

 
3.629,81 

 
30H 
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Adriana de Cassia 

Ferreira 

 
Auxiliar de 

Educação 

 

4 

 

1 

 

R$2.358,32 

 

40H 

 

       

 André Luiz Negri 

 
 

Fisioterapeuta 

 
 

5- Fisioterapia 

 

4 

 
 

31,56/hora 

 
 

20H 
 

 

A contratar 

 
Psicólogo 

 
5- Psicologia 

 

 
4 

 
31,11/hora 

 
10 H 

 

Letícia Prado 

Felisberto 

 
Terapeuta 

Ocupacional 

 
5- Terapia 

Ocupacional 

 

1 

 

31,56/hora 

 

8 H 

 

Mariana Ribeiro 
Terapeuta 

Educacional 

 
6- Pedagogia 

 
4 

 
R$1.500,00 

 
10 H 

 

Jamil Marques 

Ferreeira 

 
Manutenção Geral 

 

4 

 

4 

 

R$2.016,00 

 

16 H 

 

Alexandre Augusto 

Pinto 

Manutenção de 

Horta/Jardim 

 
3 

 
4 

 
R$2.100,00 

 
16 H 

 

 

LEGENDA: Utilize os seguintes códigos 

Escolaridade: 1-Sem escolaridade 2-Ensino Fundamental Incompleto 3-Ensino Fundamental 

Completo 4-Ensino médio completo 5-Ensino superior completo 6-Especialização 7-Mestrado 

8-Doutorado Vínculo: 1-CLT 2-RPA 3-Voluntário 4-MEI 
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3.4.1 AQUISIÇÕES DE MATERIAIS 
 

1- Descrição da 
Despesa 

Valor 
2- Detalhamentos da 

Despesa 

 

Material de consumo 
 

R$ R$29.800,19 

 

Aquisição de material para 
confecção de fralda/oficina 

de culinária/oficina de 
horta 

 
 

3.5 DO PROJETO - APRESENTAÇÃO DA INSTITUIÇÃO 

 
 

A APAE – Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Espírito Santo do Pinhal 

foi fundada em 22/01/1968 por um grupo de pais e amigos da pessoa com necessidades 

especiais e no ano de l983 recebeu autorização para o funcionamento da Escola, podendo assim, 

ministrar a Educação Infantil e Ensino Fundamental para pessoas com deficiência. É uma 

Associação Civil de Direito Privado, sem fins econômicos, de caráter filantrópico, 

socioassistencial, educacional e de saúde. 

O serviço prestado pela APAE tem como público alvo pessoas com deficiências 

intelectual e/ou múltiplas, oriundas da zona rural e urbana de Espírito Santo do Pinhal, que 

tiveram sua situação agravada devido a ocorrências de violação de direitos e que ainda vivenciam 

intensa vulnerabilidade social e desvantagem pessoal resultante das próprias deficiências. 

Atualmente, a APAE atende 108 pessoas com deficiência entre crianças, jovens, 

adultos e idosos, decorrentes de deficiências intelectuais, comprometimentos severos e 

profundos, deficiência intelectual e outras patologias associadas à deficiência mental, sendo 

especializada na área de saúde e na área do trabalho. Oferece na modalidade de Educação 

Especial: Educação Infantil/Adolescente com Estimulação Precoce e Pré-Escola, Ensino 

Fundamental, Oficina Profissional Básica e na área da Assistência Social atende 38 usuários no 

Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência, Idosas e suas Famílias – 

Média Complexidade, sendo atendidas pessoas com idade igual ou superior a 18 anos. 

A APAE funciona em prédio com boa estrutura física tendo uma ampla área de lazer. 

Dispõe de salas de diretoria, coordenação, secretaria, atividades pedagógicas, de estimulação e 

integração sensorial, fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia, serviço social, pediasuit, sala de 

informática, sala de oficina de beleza, sala de oficina de corte e costura, sala de oficina de 

confecção de fraldas, sala de oficina de massas, sala de oficina de sacos de lixo, cozinha, 

refeitório, salão de eventos e academia. Sendo todas as salas equipadas com materiais 

necessários para seu funcionamento. De acordo com o Decreto nº 3.298 de 20 de dezembro de 

1999 no seu I - Capítulo, Art. 2º - “Cabe aos órgãos” e às entidades do Poder Público assegurar à 
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pessoa portadora de deficiência o pleno exercício de seus direitos básicos, como os direitos à 

educação, à saúde, ao trabalho, ao desporto, ao turismo, ao lazer, à previdência social, à 

assistência social, ao transporte, à edificação pública, à habitação, à cultura, ao amparo à infância 

e à maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituição e das leis, propiciem seu bem-estar 

pessoal, social e econômico. 

 
3.5.1 OBJETIVO GERAL: 

 
 

 Ampliar o número de atendimentos ofertados pela equipe multidisciplinar aos 

alunos/usuários e pacientes com deficiências intelectuais/múltiplas e com transtorno do 

espectro autista (TEA) que necessitam de apoio pervasivo/permanente; realizar a 

manutenção do imóvel periodicamente proporcionando um espaço cada vez mais 

adaptado e adequado para o bom funcionamento do serviço, bem como a manutenção da 

limpeza dos jardins e oficina de horta; adquirir material necessário para o 

desenvolvimento da oficina de fraldas. 

 
3.5.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

 
 

 Capacitar a pessoa com deficiência e dar condições adequadas para o desenvolvimento 

do seu potencial proporcionando sua inclusão no meio social; 

 Implantar programas terapêuticos adequados, respeitando as necessidades e 

possibilidades de cada um, visando maior participação, independência e realização 

pessoal nas Atividades de Vida Autônoma (A.V.A.); 

 Promover ações de prevenção às deficiências por meio de iniciativa própria ou em 

parceria com órgãos públicos; 

 Capacitar constantemente a equipe visando ampliar seus conhecimentos para obter o 

máximo de aproveitamento no desenvolvimento do aluno/usuário/paciente; 

 Apoiar a orientação familiar e comunitária, de modo a gerar um ambiente adequado ao 

aluno/usuário/paciente; 

 Estimular as habilidades visuais, auditivas e motoras através de atividades adaptadas; 

 Desenvolver e fortalecer todas as habilidades e aptidões; 

 Estimular o processo de comunicação em todas as situações vividas; 

 Intensificar os comportamentos adequados e positivos; 

 Estimular estilo de vida saudável e proporcionar ao aluno alimentação balanceada; 

mailto:apaepinhal@hotmail.com.br
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 Oferecer um número maior de atendimentos especializados de Fisioterapia, Terapia 

Ocupacional e Serviço Social. 

 Proporcionar um espaço seguro e adequado para o desenvolvimento das atividades, 

bem como o reparo constante dos eventuais desgastes que ocorrem no dia a dia. 

 Retomar a produção de fraldas na Instituição. 

 

Os atendimentos terapêuticos oferecidos são adaptados de acordo com as 

necessidades e possibilidades de cada paciente, seguido de uma avaliação contínua como 

forma de acompanhamento. 

 
3.5.3 JUSTIFICATIVA 

 
 

O trabalho de uma equipe multiprofissional consiste numa forma especial de 

organização, que visa principalmente à ajuda mútua entre os profissionais da área da saúde, 

educação e assistência social, propondo a construção de um determinado trabalho, tendo em 

vista um objetivo comum, permitindo que todas façam parte de uma mesma ação e 

reabilitação. 

A possibilidade de ampliar o quadro de funcionários com os profissionais 

mencionados acima proporciona a entidade o fortalecimento da equipe multiprofissional e visa 

ofertar um atendimento de maior qualidade e ou maior tempo de duração aos alunos/ usuários 

e atendidos uma demanda que tem se apresentado necessária no dia a dia neste retorno 

presencial das atividades após a pandemia Covid-19. 

Cabe-nos informar que no Município não há outros serviços voltados ao 

atendimento educacional, social e multidisciplinar específico, que vise de maneira global o 

desenvolvimento máximo das potencialidades desses usuários. 

 
3.5.4 PÚBLICO ALVO / BENEFICIÁRIOS 

 
 

Alunos e usuários do Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com 

Deficiências, Idosas e suas famílias que encontram- se matriculadas e frequentando o serviço. 

mailto:apaepinhal@hotmail.com.br
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3.5.5 ÁREA DE ABRANGÊNCIA 

 
 

A APAE de Espírito Santo do Pinhal atende alunos, usuários e pacientes residentes 

no município de Espírito Santo do Pinhal, regularmente matriculados na APAE, considerando o 

princípio da não discriminação de qualquer natureza e os benefícios do atendimento 

especializado para as pessoas com deficiência. 

 
3.5.6 METODOLOGIA 

 
 

O projeto visa à contratação de profissionais para compor a equipe técnica com vistas 

a ampliar o número de atendimentos ofertados aos alunos e usuários do serviço de Proteção 

Social Especial para Pessoas com Deficiências, Idosas e suas famílias e a contratação de 

técnicos para realizar os reparos necessários no dia a dia da Instituição e a aquisição de material 

para o desenvolvimento da oficina de fraldas. 

 
 

3.5.7 CAPACIDADE TÉCNICA   E GERENCIAL / QUALIFICAÇÃO EQUIPE TÉCNICA/ 

INFRAESTRUTURA FÍSICA EXISTENTE 

 
Assistente Social: O serviço social é considerado o centro de apoio da equipe 

multidisciplinar e realizam trabalhos voltados à integração da família com a sociedade, 

apoiando no enfrentamento de problemas de origem familiar, financeiro, social ou profissional. 

A atuação do Assistente Social está voltada ao atendimento às pessoas com 

deficiência e/ou transtorno do espectro autista e suas famílias, com abordagem nas áreas da 

Assistência Social e Saúde; a fim de contribuir para o acesso aos programas, projetos e demais 

políticas públicas existentes na Rede Socioassistencial, tendo como objetivo estreitar as 

relações família-instituição cada vez mais, entendendo que o usuário não é um ser dissociado 

da família ou comunidade. 

 
Fisioterapeuta: A proposta de tratamento no setor da Fisioterapia tem como 

objetivo realizar anamnese e exame físico, identificando as limitações do paciente para 

elaboração e programação terapêutica; reabilitá-lo para alcançar os padrões de normalidade e 

funcionalidade, tendo como base o desenvolvimento neuropsicomotor normal. A Fisioterapia 

Neurológica também chamada de Fisioterapia Neurofuncional ocupa-se das limitações de 
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movimentos decorrentes de doenças ou acidentes que afetam o sistema nervoso. É uma área que 

requer muito conhecimento, dedicação e trabalho contínuo, trata pessoas de todas as idades 

sendo crianças, adultos e idosos por meio de aparelhos e técnicas específicas. Além de todos 

os aspectos neurológicos e fisiológicos que o profissional deve conhecer a fundo, é preciso atenção 

também às respostas cognitivas (relativas ao aprendizado) e emocionais de seus pacientes. Essas 

pessoas necessitam de constante incentivo e ânimo para não abandonarem o tratamento, já que o 

sucesso da fisioterapia depende muito da frequência e da continuidade. Os avanços às vezes são 

lentos, mas sempre aparecem. 

O objetivo é buscar o bem-estar físico e emocional, reabilitando o paciente para que 

possa realizar suas atividades com o maior nível de independência possível; aumento da amplitude 

dos movimentos; Correção Postural; Melhora das habilidades cognitivas e memória; prevenir 

surgimento de instalações de deformidades; Melhora da força muscular, coordenação motora, 

equilíbrio e propriocepção, assim, trabalhar todas as fases do desenvolvimento 

neuropsicomotor conforme as necessidades do paciente, aumentando a qualidade de vida e 

reintegração do mesmo na sociedade são metas que o fisioterapeuta e paciente devem, juntos, 

trabalhar para atingir: Pode-se dizer que a Fisioterapia Neurológica é um dos ramos da Fisioterapia 

que mais exigem vocação do profissional, pois trata de casos bastante delicados que, por sua vez, 

acarretam o envolvimento emocional de toda a família do paciente. Acompanhar passo a passo a 

reabilitação e o reaprendizado motor dos pacientes é a maior gratificação do fisioterapeuta 

neurológico. 

 
Terapeuta Ocupacional: A Terapia Ocupacional tem como objetivo apoiar, habilitar e 

capacitar para prevenir ou minimizar os atrasos do desenvolvimento neuropsicomotor, 

promovendo um crescimento e desenvolvimento físico, emocional, cognitivo mais harmonioso; 

proporcionar maior nível de independência ao paciente, através de atividades de reabilitação, 

atividades de vida diária (AVD), atividades cognitivas, além de orientação familiar. A finalidade 

primordial da Terapia Ocupacional é possibilitar a participação das pessoas nas atividades da vida 

cotidiana, e alcançar este resultado trabalhando com o indivíduo e seu meio para ampliar sua 

capacidade de se envolverem nas ocupações que desejam e necessitam realizar ou que se 

espera que elas realizem; ou mediante a modificação do ambiente ou da própria ocupação 

possibilitando maior apoio ao seu compromisso ocupacional. Tal participação pode ser facilitada 

ou restringida pelas habilidades físicas, afetivas e cognitivas do indivíduo, pelas características da 

ocupação e pelos ambientes físicos, sociais e culturais. 
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Para tanto a prática da Terapia Ocupacional está centrada na possibilidade dos 

indivíduos de modificar sua pessoa, a ocupação e o ambiente para ampliar sua participação 

ocupacional. Está diretamente relacionada às Atividades de Vida Diária e adota uma abordagem 

holística quando se aplica habilidades específicas com diferentes usuários em ambientes distintos; 

incluindo os contextos do lar/trabalho/lazer com o objetivo de melhorar o desempenho e 

compromissos dos usuários em suas atividades de vida diária. Na neurologia a Terapia 

Ocupacional é fundamental na reabilitação, uma vez que visa resgatar o papel do indivíduo dentro 

da sociedade, bem como promover o máximo de independência e autonomia nas atividades de 

vida diária (AVD’s). 

O tratamento é baseado em diversas abordagens de reabilitação motora, cognitiva, 

prescrição de equipamento e/ou adaptação ambiental, órteses para os membros superiores e 

treino das AVD’s conforme as necessidades e interesses de cada paciente. 

No público adulto, o terapeuta ocupacional visa restaurar o desempenho ocupacional 

do cliente, otimizando suas habilidades e capacidades, resgatando o papel do indivíduo na 

sociedade tornando-o tão independente quanto possível, promovendo maior qualidade de vida. Na 

população infantil, os objetivos são os mesmos de modo a desenvolver o máximo de autonomia 

na vida pessoal e social da criança. Antes da intervenção terapêutica, são realizadas avaliações 

específicas, a fim de identificar disfunções ocupacionais que a criança apresenta, tendo como 

enfoque os componentes sensório-motores, cognitivos e psicossociais. São identificadas as 

limitações presentes nas áreas de desempenho de Atividades de Vida Diárias, escolar e de lazer. 

As atividades propostas durante o processo terapêutico são baseadas no interesse da criança, 

sendo as atividades lúdicas o principal meio para a reabilitação. Estas promovem a motivação 

durante o processo terapêutico, além de oferecer um meio ou ambiente que será fonte de 

estímulos para a criança otimizar suas habilidades e capacidades e, ainda, estimular o 

desenvolvimento cognitivo, social, desenvolver habilidades de autocuidado, funções sensório- 

motoras, contribuindo para o desenvolvimento da criança. 

Psicólogo: O papel exercido pelo psicólogo é dar acompanhamento psicológico aos 

atendidos e suas famílias, dar apoio no que tange os aspectos do desenvolvimento afetivo, 

emocional e de estruturação da personalidade dos pacientes com atraso em seu 

desenvolvimento, bem como dar orientação e apoio as pedagogas e atendimentos individualizado 

ou em grupo. As demandas da área de psicologia são: 

- Crianças com atrasos no desenvolvimento; 

- Problemas de aprendizagem; 
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- Deficiências e/ou transtornos; 

- Síndromes; 

- Dificuldades no relacionamento interpessoal; 

- Problemas comportamentais; 

- Alterações de humor; 

- Quadros de depressão e/ou ansiedade; 

- Prevenção da Saúde Mental. 

A psicologia na reabilitação neurológica atua diretamente com a adaptação, convívio, acolhimento, 

orientação e compreensão do dinamismo implicado no processo de reabilitar; minimizando desta 

forma o impacto psicológico e emocional vivenciado pelos pacientes e seus familiares, nas 

diferentes fases do ciclo vital em que ocorrem as sequelas neurológicas. Os serviços oferecidos 

na clínica pela área de psicologia serão: 

 TRIAGEM: anamnese realizada com o objetivo de avaliação e psicodiagnóstico clínico, 

subsidiando condutas de orientação e encaminhamentos. 

 LUDOTERAPIA: abordagem psicológica realizada individualmente ou em grupo, que 

utiliza recursos lúdicos (brinquedos, jogos, histórias, teatro de bonecos, etc.) com o 

objetivo de desenvolver a expressividade simbólica da criança como forma de elaboração 

de seus conflitos internos. 

 PSICOMOTRICIDADE: abordagem individual ou em grupo, que promove a consciência 

através de atividades para desenvolver habilidades, movimentos voluntários, ações 

intencionais, gestos, atitudes, comunicação, que facilitam a relação da criança com o 

mundo material e humano. 

 PSICOTERAPIA: atendimento individual ou em grupo que realiza escuta terapêutica, 

orientações e aconselhamento, através de atividades, com objetivo de reabilitação e 

inclusão do adolescente especial. 

 PSICOTERAPIA INDIVIDUAL OU EM GRUPO: abordagem psicológica com objetivo de 

promover o processo de autoconhecimento, autocontrole, autoaceitação e autogestão. 

Possibilitam a identificação e conscientização dos conflitos intrasubjetivos e interpessoais, 

a fim de fortalecer a capacidade de enfrentamento e superação de dificuldades que 

resultam em sofrimento psicológico. 

 
 

- A Entidade possui os equipamentos e a estrutura física necessária e adequada para a 

realização dos atendimentos. 
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3.5.8 RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS / IMPACTOS PREVISTOS 

 
 

Através dos atendimentos com os novos profissionais espera-se que os usuários, 

alunos e pacientes atendidos consigam alcançar todos os objetivos traçados, com 

independência e autonomia na realização das atividades do seu dia-a-dia. Busca-se o 

desenvolvimento global e integral dos mesmos estimulando suas habilidades motoras, 

cognitivas, afetivas e sociais, conhecimentos e compreensão para que se desenvolvam 

favorecendo suas atividades de vida diária visando sempre a sua inclusão, seja na rede 

municipal de ensino, nos serviços ofertados pela rede sócioassistencial no mercado de trabalho 

e nos demais espaços da sociedade. 

Espera-se que a manutenção dos espaços de trabalho (prediais) aconteça sempre 

que necessário para a melhorias dos atendimentos prestados bem como a manutenção da 

horta para o desenvolvimento das oficinas e a aquisição dos materiais necessários para a 

fabricação de fraldas. 

 
3.5.9 INDICADORES DE AVALIAÇÃO 

 
 

Será realizada anualmente uma avaliação do projeto pela equipe gestora e equipe 

multidisciplinar para verificar se os objetivos foram alcançados e se estão sendo mantidos. O 

monitoramento indicará os pontos positivos e as fragilidades no decorrer do processo, 

identificando o que precisa ser reestruturado, para garantir os melhores resultados. 

 
3.5.10 METAS: 
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1° TRIMESTRE 

METAS Descrição /Especificação 

 
 

1 

 
- Atendimentos semanais com a Equipe Multidisciplinar; 
- Alcançar os objetivos propostos individualmente para cada aluno/usuário/paciente; 
- Promover ações preventivas e informativas junto às famílias; 
- Realizar reparos/manutenção necessários no prédio; 
- Realizar a manutenção do jardim e Horta; 
- Produzir fraldas; 

 
 

2 

 
- Atendimentos semanais com a Equipe Multidisciplinar; 
- Alcançar os objetivos propostos individualmente para cada aluno/usuário/paciente; 
- Promover ações preventivas e informativas junto às famílias; 
- Realizar reparos/manutenção necessários no prédio; 
- Realizar a manutenção do jardim e Horta; 
- Produzir fraldas; 

 
 

3 

 
- Atendimentos semanais com a Equipe Multidisciplinar; 
- Alcançar os objetivos propostos individualmente para cada aluno/usuário/paciente; 
- Promover ações preventivas e informativas junto às famílias; 
- Realizar reparos/manutenção necessários no prédio; 
- Realizar a manutenção do jardim e Horta; 
- Produzir fraldas; 
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2° TRIMESTRE 

METAS Descrição /Especificação 

 
1 

 
- Atendimentos semanais com a Equipe Multidisciplinar; 
- Alcançar os objetivos propostos individualmente para cada aluno/usuário/paciente; 
- Promover ações preventivas e informativas junto às famílias; 
- Realizar reparos/manutenção necessários no prédio; 
- Realizar a manutenção do jardim e Horta; 
- Produzir fraldas; 

 
2 

 
- Atendimentos semanais com a Equipe Multidisciplinar; 
- Alcançar os objetivos propostos individualmente para cada aluno/usuário/paciente; 
- Promover ações preventivas e informativas junto às famílias; 
- Realizar reparos/manutenção necessários no prédio; 
- Realizar a manutenção do jardim e Horta; 
- Produzir fraldas; 

 
3 

 
- Atendimentos semanais com a Equipe Multidisciplinar; 
- Alcançar os objetivos propostos individualmente para cada aluno/usuário/paciente; 
- Promover ações preventivas e informativas junto às famílias; 
- Realizar reparos/manutenção necessários no prédio; 
- Realizar a manutenção do jardim e Horta; 
-Produzir fraldas; 
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3° TRIMESTRE 

METAS Descrição /Especificação 

 
1 

 
Atendimentos semanais com a Equipe Multidisciplinar; 

- Alcançar os objetivos propostos individualmente para cada aluno/usuário/paciente; 
- Promover ações preventivas e informativas junto às famílias; 
- Realizar reparos/manutenção necessários no prédio; 
- Realizar a manutenção do jardim e Horta; 
- Produzir fraldas; 

 
 

2 

 
Atendimentos semanais com a Equipe Multidisciplinar; 

- Alcançar os objetivos propostos individualmente para cada aluno/usuário/paciente; 
- Promover ações preventivas e informativas junto às famílias; 
- Realizar reparos/manutenção necessários no prédio; 
- Realizar a manutenção do jardim e Horta; 
-Produzir fraldas; 

 
 
 

 
3 

 
- Atendimentos semanais com a Equipe Multidisciplinar; 
- Alcançar os objetivos propostos individualmente para cada aluno/usuário/paciente; 
- Promover ações preventivas e informativas junto às famílias; 
- Realizar reparos/manutenção necessários no prédio; 
- Realizar a manutenção do jardim e Horta; 
- produzir fraldas; 
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4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

 
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

REPASSE FONTE VALOR (R$) 

 
Dezembro 

Municipal R$5.416,66 

Estadual  

Federal  

 
Janeiro 

Municipal R$5.416,66 

Estadual  

Federal  

 
Fevereiro 

Municipal R$5.416,66 

Estadual  

Federal  

 
Março 

Municipal R$5.416,66 

Estadual  

Federal  

 
Abril 

Municipal R$5.416,66 

Estadual  

Federal  

 
Maio 

Municipal R$31.130,95 

Estadual  

Federal  

 
Junho 

Municipal R$31.130,95 

Estadual  

Federal  

 
Julho 

Municipal R$31.130,96 

Estadual  

Federal  

 
Agosto 

Municipal R$31.130,96 

Estadual  

Federal  

 
Setembro 

Municipal R$31.130,96 

Estadual  

Federal  

 
Outubro 

Municipal R$31.130,96 

Estadual  

Federal  

 
Novembro 

Municipal R$31.530,96 

Estadual  

Federal  

 
Total 

Municipal R$245.400,00 

Estadual  

Federal  

mailto:apaepinhal@hotmail.com.br
http://www.souapae.org.br/


 

APAE-ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ESPÍRITO SANTO DO PINHAL 
Av. Padre Matheus van Herkhuizen, s/n.º, Estrada Areia Branca, 

Espírito Santo do Pinhal - SP, CEP: 13990-000. 
Telefone: (19) 3651-5422 CNPJ: 44.799.278/0001-46 

E-mail: apaepinhal@hotmail.com.br 
www.souapae.org.br 

 
 

5. PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS ANUAL 

 
APLICAÇÃO DE RECURSOS 

Descrição da Despesa 
1 – Recurso da Parceria (R$) 

2 – Detalhamento da Despesa 
Municipal Estadual Federal 

Recursos Humanos (A) R$149.890,00   Folha de Pagamento 

Recursos Humanos (B) R$65.310,00    

Medicamentos     

Material Médico e Hospitalar (*)     

Gêneros Alimentícios     

Outros Materiais de Consumo R$30.200,00   Materiais para oficina de fralda 

Serviços Médicos (*)     

Outros Serviços de Terceiros     

Locação de Imóveis     

Locações Diversas     

Utilidades Públicas (C)     

Combustível     

Outras Despesas     

Total R$245.400,00    

Orientação: 

1 – Alocar o valor em cada fonte 

2 – Detalhar o Material a ser adquirido 

Legenda: 

(A) Salários, encargos e benefícios. 

(B) Autônomos e pessoa jurídica. 

(C) Energia elétrica, água e esgoto, gás, telefone e internet. 

(*)Apenas para entidades da área da Saúde. 
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6. RELATÓRIO DE PRESTAÇÃO DE CONTAS 

 
 

As contas serão prestadas parciais a cada três meses trimestralmente e a final será até 

30 dias após o final do exercício financeiro. Os relatórios devem estar estritamente em 

conformidade com o plano detrabalho apresentado. 

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto 

ao Município de Espírito Santo do Pinhal, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste 

qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro ou qualquer órgão ou 

entidade da Administração Pública. 

 
 

Espírito Santo do Pinhal, 19 de Maio de 2022. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Carlos Roberto Carvalho 

Presidente 
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