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1 -  DADOS CADASTRAIS 

 

1.1 -  DA ORGANIZAÇÃO 

1.1.1 -  Nome da entidade: APAE – Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Espírito 

Santo do Pinhal  

1.1.2 -  CNPJ: 44.799.278/0001-46 

1.1.3 -  Rua: Avenida Padre Matheus van Herkhuizen, s/n° 

1.1.4 -  Bairro: Estrada Areia Branca 

1.1.5 -  CEP: 13990-000 

1.1.6 -  Cidade: Espírito Santo do Pinhal 

1.1.7 -  Estado: São Paulo 

1.1.8 -  Telefone: (19) 3651-5422 

1.1.9 -  Celular: (19) 971297376 

1.1.10 -  E-mail: apaepinhal@hotmail.com 

1.1.11 -  Endereço do portal da transparência: https://www.pinhal.sp.gov.br/terceiro-

setor/entidade/gerencia/6/ 

 

1.2 -  DO RESPONSÁVEL PELA ORGANIZAÇÃO 

1.2.1 -  Nome completo: Carlos Roberto Carvalho 

1.2.2 -  CPF:670.715.548-20 

1.2.3 -  RG:6.824.242-6 

1.2.4 -  Rua: Raul Ribeiro Vergueiro, 441 

1.2.5 -  Bairro: Jardim das Rosas 

1.2.6 -  CEP: 13990-000 

1.2.7 -  Cidade: Espírito Santo do Pinhal 

1.2.8 -  Estado: São Paulo 

1.2.9 -  Telefone: (19) 3651-5422 

1.2.10 -  Celular: (19) 981730998 

1.2.11 -  E-mail: carvalho.crc@gmail.com 

1.2.12 -  Cargo: Presidente 

1.2.13 -  Eleito em: 29/11/2019 

1.2.14 -  Vencimento do Mandato: 31/12/2022 

 

1.3 -  CONSELHO FISCAL 

1.3.1 -  CONSELHEIRO 01: 

 Nome completo: João Batista Rozon 

 CPF: 718.623.158-68 

 RG: 8.879.822 

 Endereço: Rua Osvaldo Cruz, 25 – Jardim Paulista 

 Cidade: Espírito Santo do Pinhal 

 Estado: São Paulo 

 Telefone: (19) 3651-3028/3651-2806 
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1.3.2 -  CONSELHEIRO 02: 

 Nome completo: José Juarez Coimbra 

 CPF: 580.870.798-68 

 RG: 6.337.925-x 

 Endereço: Rua Pedro Palermo, 85 – Parque da Figueira 

 Cidade: Espírito Santo do Pinhal 

 Estado: São Paulo 

 Telefone: (19) 3651-1232 

 

1.3.3 -  CONSELHEIRO 03 

 Nome completo: Mauro Angelini 

 CPF: 016.17.703-01 

 RG: 12.467.532 

 Endereço: Dr. João Batista Sertório, 95 – Jardim Varam 

 Cidade: Espírito Santo do Pinhal 

 Estado: São Paulo 

 Telefone: (19) 3651-1523 

 

1.4 -  CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURÍDICA 

1.5 -  Nº do CNPJ: 44.799.278/0001-46 

1.6 -  Data de abertura no CNPJ: 06/10/1972 

1.7 -  Atividade econômica principal: Serviço de Assistência Social sem Alojamento 

1.8 -  Atividades econômicas secundárias: Atividades de Associação de Defesa de Direito 

Sociais, Atividades de Organizações Associativas ligadas à Cultura e à Arte, Atividades Associativas 

não especificadas anteriormente. 

 

 

2 -  EXECUÇÃO 

 

2.1 -  Imóvel onde funciona o Serviço é: 

( ) Próprio ( ) Cedido ( )Público  

( ) Particular  ( x ) Alugado 

 

 

2.2 -  A organização da sociedade civil fica aberta quantas horas por semana: 

(      ) Até 20 horas (     ) De 21 a 39 horas  (  x  )40 horas 

( ) Mais de 40 horas ( ) Ininterrupto (24 h/dia, 7 dias/semana) 

 

2.3 -  Quais dias da semana a unidade executora funciona? 

(x) Segunda-feira (x)Terça-feira (x) Quarta-feira  

(x) Quinta-feira (x) Sexta-feira (  ) Sábado 

(  ) Domingo 

 



 
  

 

 

 

APAE-ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 

ESPÍRITO SANTO DO PINHAL 
Av. Padre Matheus van Herkhuizen, s/n.º, Estrada Areia Branca, 

Espírito Santo do Pinhal - SP, CEP: 13990-000. 

Telefone: (19) 3651-5422 CNPJ: 44.799.278/0001-46 

E-mail: apaepinhal@hotmail.com.br 

www.souapae.org.br 

3 -  IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO A SER EXECUTADO 

 

3.1 -  COORDENADOR TÉCNICO 

 Nome Completo: Célia Maria Ferreira Gomes 

 CPF: 0274784818-20 

 RG: 13.097.671-4 

 Número do Registro Profissional: 131305 

 Telefone para contato: (19) 3651-5422 

 CEL: (19) 992375731 

 E-mail: celia_mfgomes@yahoo.com.br 

 

3.2 -  RESPONSÁVEL PELA EXECUÇÃO 

 Nome Completo: Célia Maria Gomes Ferreira 

 CPF: 024.784.818-20 

 RG:13.097.671-4 

 Número do Registro Profissional: 131305 

 Telefone para contato: (19) 3651-5422 

 CEL: (19) 99237-5731 

 E-mail: celia_mfgomes@yahoo.com.br 

 

3.3 -  RESPONSÁVEL PELA PRESTAÇÃO DE CONTAS 

 Nome Completo: Bianca Alborghetti 

 CPF: 455.538.118-13 

 RG: 43.462.771-9 

 Número do Registro Profissional: 411010 

 Telefone para contato: (19) 3651-5422 

 CEL: (19) 971297376 

 E-mail: financeiro.apaepinhal@hotmail.com 
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3.4 -  RECURSOS HUMANOS QUE EXECUTARÃO O PROJETO 

 

Nome Completo Cargo 

Escolaridade 

(se superior 

informar a 

formação) 

Vínculo 

Salário 

Bruto 

(R$) 

Carga 

Horária 

Semanal 

dedicada 

ao 

projeto  

 

Célia Maria Ferreira 

Gomes 

 

 

 Diretora 

 

6- Pedagogia 

 

1 

 

3.822,00 

 

40H 

 

Sara Ferriani 

 

 

Supervisora 

Administrativa 

 

 

5- Serviço Social 

 

1 

 

3.822,00 

 

40H 

 

Bianca Alborghetti 

 

 

Assistente 

Financeiro 

 

 

5- Direito 

 

1 

 

2.288,00 

 

40H 

 

Joseane Ap. Parreira 

Cucovia  

 

Assistente 

Financeiro 

 

 

4 

 

1 

 

 

2.288,00 

 

40H 

 

Ellen Jennifer Alauk 

 

 

 

Auxiliar 

Administrativo 

 

5- Administração 

 

1 

 

2.028,00 

 

 

40H 

 

Giovana Berti 

Manguci 

 

 

Professora 

 

5- Pedagogia 

 

1 

 

1.786,15 

 

20H 

 

Letícia Sayuri Hiraga 

 

 

Professora 

 

5- Pedagogia 

 

1 

 

1.786,15 

 

20H 

 

Cristiane Aparecida 

de Lima e Silva 

 

Assistente 

Social 

 

 

5 - Serviço Social 

 

1 

 

3.276,00 

 

30 H 

 

Gabriel de Oliveira 

Monici 

 

 

Psicólogo 

 

 

5- Psicologia 

 

4 

 

2.245,40 

 

20 H 
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Tábata Luana Coghi 

 

Fonoaudióloga 

 

5- Fonoaudiologia 

 

 

1 

 

2.655,07 

 

20H 

 

Mayara Geraldino 

dos Santos 

 

 

Terapeuta 

Ocupacional 

 

5-Terapia 

Ocupacional 

 

1 

 

2.871,79 

 

20H 

 

Letícia Prado 

Felisberto 

 

 

Terapeuta 

Ocupacional 

 

5- Terapeuta 

Ocupacional 

 

1 

 

1.100,00 

 

8 H 

 

Priscila Golfieri 

Lopes 

 

 

Fisioterapeuta 

  

5- Fisioterapia 

 

1 

 

2.871,79 

 

20H 

 

Rafael Garcia 

Chagas 

 

 

Psicólogo 

 

5- Psicologia 

 

4 

 

1.100,00 

 

10H 

 

Aparecida Fabíola 

 

Nutricionista 

 

5- Nutrição 

 

1 

 

1.053,47 

 

 

10H 

 

Rosemary Dias 

Caetano 

 

 

Educadora 

Social 

 

4 

 

 

1 

 

2.833,13 

 

40 H 

 

Maria José Monteiro 

Giordano 

 

 

Educadora 

Social 

 

5- Pedagogia 

 

 

1 

 

 2.833,13 

 

40 H 

 

Sebastião Aparecido 

de Lima 

 

 

Auxiliar de 

Educação 

 

5- Psicólogo 

 

 

1 

 

1.817,09 

 

40H 

 

Adriana de Cássia 

Ferreira 

 

 

Auxiliar de 

Educação 

 

4 

 

1 

 

1.817,09 

 

40H 

 

 

Cristiane Barbosa 

Corsi Favareto 

 

Auxiliar de 

Educação 

 

 

 

 

4 

 

 

1 

 

 

1.817,09 

 

 

40H 



 
  

 

 

 

APAE-ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 

ESPÍRITO SANTO DO PINHAL 
Av. Padre Matheus van Herkhuizen, s/n.º, Estrada Areia Branca, 

Espírito Santo do Pinhal - SP, CEP: 13990-000. 

Telefone: (19) 3651-5422 CNPJ: 44.799.278/0001-46 

E-mail: apaepinhal@hotmail.com.br 

www.souapae.org.br 

 

Paulo Roberto da 

Silva 

 

 

Auxiliar de 

Educação 

 

4 

 

1 

 

1.817,09 

 

40H 

 

Itamara Carolina 

Francisco Xavier 

 

 

Auxiliar de 

Educação 

 

4 

 

1 

 

1.817,09 

 

40H 

 

Giovani Rodrigues 

Buton 

 

 

Monitor de 

Informática 

 

4 

 

 

1 

 

1.817,09 

 

40 H 

 

Maria Aparecida 

Lopes Pereira 

 

 

Cozinheira 

 

2 

 

 

1 

 

1.604,15 

 

40 H 

 

Sebastiana Andrade 

Marcos 

 

 

Cozinheira 

 

2 

 

 

1 

 

1.604,15 

 

40 H 

 

Maria Helena 

Fernandes 

 

Faxineira 

 

 

4 

 

1 

 

1.441,44 

 

40H 

 

Marlene 

 

Faxineira 

 

 

4 

 

1 

 

1.441,44 

 

40H 

 

Augusto Francisco 

 

 

Motorista 

 

3 

 

1 

 

1.544,52 

 

40H 

 

Alexandre Pinto 

 

 

Jardineiro 

 

4 

 

 

4 

 

1.300,00 

 

40h 

 

LEGENDA: Utilize os seguintes códigos 

Escolaridade: 1-Sem escolaridade 2-Ensino Fundamental Incompleto 3-Ensino Fundamental 

Completo 4-Ensino médio completo 5-Ensino superior completo 6- Especialização 7-Mestrado 

8-Doutorado 

Vínculo: 1-CLT 2-RPA 3-Voluntário 4-MEI 

 

3.5 -  DO PROJETO – APRESENTAÇÃO DA INSTITUIÇÃO 

 

 A APAE – Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Espírito Santo do Pinhal foi 

fundada em 22/01/1968 por um grupo de pais e amigos da pessoa com necessidades especiais e 
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no ano de l983 recebeu autorização para o funcionamento da Escola, podendo assim, ministrar a 

Educação Infantil e Ensino Fundamental para pessoas com deficiência. É uma Associação Civil de 

Direito Privado, sem fins econômicos, de caráter filantrópico, socioassistencial, educacional e de 

saúde.             

 O serviço prestado pela APAE tem como público alvo pessoas com deficiências intelectual 

e/ou múltiplas, oriundas da zona rural e urbana de Espírito Santo do Pinhal, que tiveram sua 

situação agravada devido a ocorrências de violação de direitos e que ainda vivenciam intensa 

vulnerabilidade social e desvantagem pessoal resultante das próprias deficiências.  

 Atualmente, a APAE atende 108 pessoas com deficiência entre crianças, jovens, adultos e 

idosos, decorrentes de deficiências intelectuais, comprometimentos severos e profundos, 

deficiência intelectual e outras patologias associadas à deficiência mental, sendo especializada na 

área de saúde e na área do trabalho. Oferece na modalidade de Educação Especial: Educação 

Infantil/Adolescente com Estimulação Precoce e Pré-Escola, Ensino Fundamental, Oficina 

Profissional Básica e na área da Assistência Social atende 38 usuários no Serviço de Proteção 

Social Especial para Pessoas com Deficiência, Idosas e suas Famílias – Média Complexidade, 

sendo atendidas pessoas com idade igual ou superior a 18 anos.     

A APAE funciona em prédio com boa estrutura física tendo uma ampla área de lazer. Dispõe 

de salas de diretoria, coordenação, secretaria, atividades pedagógicas, de estimulação e integração 

sensorial, fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia, serviço social, pediasuit, sala de informática, sala 

de oficina de beleza, sala de oficina de corte e costura, sala de oficina de confecção de fraldas, sala 

de oficina de massas, sala de oficina de sacos de lixo, cozinha, refeitório, salão de eventos e 

academia. Sendo todas as salas equipadas com materiais necessários para seu funcionamento. De 

acordo com o Decreto nº 3.298 de 20 de dezembro de 1999 no seu I - Capítulo, Art. 2º - “Cabe aos 

órgãos” e às entidades do Poder Público assegurar à pessoa portadora de deficiência o pleno 

exercício de seus direitos básicos, como os direitos à educação, à saúde, ao trabalho, ao desporto, 

ao turismo, ao lazer, à previdência social, à assistência social, ao transporte, à edificação pública, à 

habitação, à cultura, ao amparo à infância e à maternidade, e de outros que, decorrentes da 

Constituição e das leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e econômico. 

 

3.5.1 -  OBJETIVO GERAL:           

           Estabelecer diretrizes para possibilitar uma estrutura eficaz no atendimento educacional aos 

alunos com deficiências intelectuais/múltiplas e com transtorno do espectro do autismo (TEA) que 

necessitem de apoio pervasivo/permanente, escolarização inicial, atividade sócio educacional e 
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educação especial para o trabalho, na perspectiva da educação inclusiva.   

  

 

3.5.2 -  OBJETIVOS ESPECÍFICOS:  

 

 Capacitar a pessoa com deficiência e dar condições adequadas para o desenvolvimento do 

seu potencial proporcionando sua inclusão na escola regular, no meio social e mercado de 

trabalho. 

 

 Implantar programas educacionais a terapêuticos adequados, respeitando as necessidades 

e possibilidades de cada um, visando maior participação, independência e realização 

pessoal nas Atividades de Vida Autônoma (A.V.A.); 

 

 Capacitar constantemente a equipe visando ampliar seus conhecimentos para obter o 

máximo de aproveitamento no desenvolvimento do usuário; 

 

 Apoiar a orientação familiar e comunitária, de modo a gerar ambiente adequado ao aluno 

atendido; 

 

 Promover ações de prevenção às deficiências, por meio de iniciativa própria ou em parceria 

com órgãos públicos; 

 

 Adequar as atividades pedagógicas ao rendimento individual e promover maior autonomia; 

 

 Estimular o processo de comunicação em todas as situações vividas; 

 

 Estimular as habilidades sensórios motora: visuais, auditivas, de olfato, de tato, mediante 

atividades auditivas, visuais etc. 

 

 Intensificar os comportamentos adequados e positivos; 

 

 Promover a inclusão em classes comuns, quando possível, para o maior desenvolvimento 

de suas capacidades; 

 

 Desenvolver e fortalecer todas as habilidades e aptidões; 

 

 Elaborar atividades físicas, esportes e jogos cooperativos e competitivos; 

 

 Facilitar o acesso às novas tecnologias, tais como informática, vídeo, rádio, etc; 

 

 Promover a convivência e acreditar que o aluno é capaz de aprender e conviver com outras 

pessoas; 
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Os conteúdos ministrados são adaptados de acordo com as necessidades e possibilidades de 

cada aluno, seguido de uma avaliação contínua como forma de acompanhamento do processo de 

ensino e aprendizagem. A Informática, o Esporte, a Arte, a Cultura e o Lazer, também se fazem 

presentes. 

 
 

3.5.3 -  JUSTIFICATIVA: 

 

A Escola de Educação Especial “XODÓ” APAE de Espírito Santo do Pinhal, dedica-se ao 

atendimento da educação às crianças e jovens com necessidades especiais.  

Devido à iniciativa de um grupo de pessoas coordenadas pela Profª. Marília Coelho, nos finais 

da década de 60, a história local foi modificada, bem como a história de muitos indivíduos de nosso 

município. Em 10/12/68 foi declarada Entidade de utilidade Pública Municipal. Em 20 de Maio de 

1974, a APAE de Espírito Santo do Pinhal, foi declarada Entidade de Utilidade Pública Estadual e 

estava assim inscrita no Conselho Estadual de Auxílios e Subvenções do Estado. Com esta 

inscrição viabilizou-se recursos para o término da construção do prédio da APAE. 

A Instituição foi aprimorando-se, participando de reuniões, encontros regionais com as demais 

Entidades, desenvolvendo-se e ampliando seus contatos com a comunidade pinhalense. Em 28 de 

Fevereiro de 1983 criou-se oficialmente a Escola de Educação Especial Xodó – Mantida e 

localizada na APAE, reconhecida por todos os órgãos governamentais de educação responsável 

por oferecer educação especial às crianças com Deficiência Intelectual / múltiplas e transtorno do 

espectro do autismo do Município 

         Atualmente é desenvolvido um programa individual específico para atendimento das 

necessidades de crianças diagnosticadas com T.E.A. e com DI/DM com atividades interdisciplinares 

qualitativas, visando o seu desenvolvimento cognitivo, comunicativo e social através do 

fortalecimento de suas potencialidades latentes. 

           Este trabalho está diretamente ligado às crianças atendidas, cujo grau de comprometimento 

ou capacidade intelectual varia de caso a caso, obrigando a um atendimento especializado e único, 

bem como requer o atendimento e orientação aos pais, familiares e aos agentes da comunidade 

local.          

          Investimos na qualidade dos serviços oferecidos, através de estudos científicos atuais, de 

intercâmbio com a Federação das APAES e outras Entidades para troca de experiência, 

capacitação de nossa equipe multiprofissional e pedagógica e na divulgação à população dos 

resultados alcançados, na certeza do sucesso dos métodos adotados para atendimento dessas 

crianças. 
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Atualmente a APAE atende 67 alunos, sendo 14 com o diagnóstico de Transtorno do 

Espectro do Autismo (T.E.A.) e 53 alunos com Deficiência Intelectual / Múltipla. 

   A APAE vem crescendo a cada dia e tornando-se cada vez mais apta a receber novos 

alunos, oferecendo um atendimento de qualidade nas áreas da Educação, Saúde e Assistência 

Social. 

 

 

3.5.4 -  PÚBLICO ALVO / BENEFICIÁRIOS  

 

 A Escola de Educação Especial “XODÓ” - APAE de Espírito Santo do Pinhal, atende hoje 67 

alunos da Educação, sendo:  

 

 14 com Transtorno do Espectro do Autismo; 

 53 com Deficiência Intelectual / Múltipla.  

São alunos com deficiência intelectual que necessitam de apoio pervasivo/permanente, 

deficiência múltipla e transtorno do espectro do autismo associada à outra deficiência. 

A triagem dos alunos é realizada através de uma avaliação feita pela equipe multiprofissional 

da APAE (Assistente Social, Psicólogo, Pedagoga, Fonoaudióloga, Terapeuta Ocupacional e 

Fisioterapeuta), a fim de que seja evitada a alta rotatividade de alunos em virtude de problemas 

temporários dos mesmos, evitando, assim, uma descaracterização da nossa clientela e da 

rotulação social desnecessária às mesmas.    

      É feito um estudo de caso do aluno e atestando a necessidade de frequentar a escola o mesmo 

terá um planejamento individualizado e sua família será comunicada sobre o resultado. 

 

 

3.5.5 -  ÁREA DE ABRANGÊNCIA  

 

A APAE de Espírito Santo do Pinhal atende alunos do Município, considerando o princípio da 

não discriminação de qualquer natureza e os benefícios do atendimento especializado e 

multiprofissional para as pessoas com deficiência. 

 

 

3.5.6 -  METODOLOGIA  
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  A Proposta de Ensino utilizada na Escola de Educação Especial “Xodó” para os alunos 

com deficiência intelectual/ múltipla e TEA é o Currículo Funcional, onde Cada aluno terá o seu 

Plano de Atendimento Individualizado (P.A.I.). 

O currículo funcional deve prever estratégias e procedimentos de ensino que facilitem a 

participação do educando em todas as etapas do seu desenvolvimento, dentro do contexto 

ecológico- comunitário. O ponto de referência será sempre O ALUNO. 

Pontos relevantes:  

-Inserir a família no processo de ensino aprendizagem; 

-Conhecer o aluno; 

-Tratar o aluno como pessoa; 

-Acreditar que todo aluno pode aprender; 

-Conhecer o meio em que o aluno vive. 

É importante ressaltar que devemos respeitar a idade cronológica dos educandos e o 

currículo deverá ser também funcional, natural, divertido e proposto para ocasionar o menor número 

de erros possível. 

FUNCIONAL- A maneira como os objetivos educacionais são escolhidos para o aluno 

enfatizando que aquilo que ele vai aprender, tenha utilidade para sua vida, a curto ou médio prazo. 

NATURAL- Diz respeito aos procedimentos de ensino, ambientes e materiais os quais 

deverão ser os mais semelhantes possíveis ao que encontramos no mundo real (...) (Leblanc, 

1992,apud,Supleno,2005, p.33) 

 O professor deve facilitar o processo de aprendizagem (planejar e acompanhar todo o 

processo), avaliando continuamente o mesmo.  De acordo com o manual sobre o Currículo 

Funcional  Natural na Abordagem Ecológica . 

 

            Quanto ao Atendimento de Pessoas com T.E.A. 

O autismo é um transtorno global do desenvolvimento marcado por três características 

fundamentais:  

a- Inabilidade para interagir socialmente; 

b-  Dificuldade no domínio da linguagem para comunicar- se ou lidar com jogos simbólicos; 

c- Padrão de comportamento repetitivo e restritivo. 

 Pessoas com T.E.A. possuem um estilo cognitivo diferente, o que implica em problemas 

específicos com a percepção, atenção, memória e pensamento. Este conceito foi 

desenvolvido pelas pesquisas que levaram ao Programa  TEACCH – (Treatment and 
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Education of Autistic and Related Communication handcapped Children) Tratamento e 

Educação para pessoas autistas e com distúrbios correlatos da comunicação.  

  O programa Teacch tem como fundamentos Teóricos a Terapia Comportamental e a Teoria 

Psicolingüístca  

 Busca na Teoria Comportamental uma forma de trabalhamos problemas comportamentais e 

lança mão de suas técnicas de condimentos operantes, respondentes e fortalecimento da conduta 

incompatível. 

 Da Teoria Psicolingüística utiliza o conceito  de que a imagem visual é geradora de 

comunicação.No Programa Teacch a utilização dos recursos   estímulos visuais, PECS ( Sistema de 

Comunicação por Troca de Imagens), fotos, cartões, estímulos corporais, os gestos e outros são 

dirigidos à busca da fala e/ou de uma comunicação alternativa e se originam do panorama teórica 

da psicolinguística. 

 A denominação  Programa Teacch e não Método teacch se refe ao fato que este trabalho é 

mais amplo, envolve a família, toda a escola e seus profissionais, associa educação e tratamento.. 

Não se trata de um simples recorde estanque de um método, ao contrário é uma proposta de 

atendimento com suas premissas teóricas e situa –se num contexto histórico e cultural. 

 O Programa Teacch baseia-se na organização do ambiente físico através de rotinas 

.organizadas em quadros, painéis ou agendas- e sistemas de trabalho, de forma a adaptar o 

ambiente para tornar mais fácil para o aluno compreendê-lo, assim como compreender o que se 

espera dele. 

  È importante ressaltar que, sendo os TEA, um grupo de sintomas que acomete todas as 

áreas do desenvolvimento, não devemos nunca dizer que esse ou aquele modelo é melhor ou mais 

indicado.O que temos segurança em dizer é o que as bases e evidências sugerem,as atualizações 

ponderam e o quadro do autismo pede. 

 Em todos esses procedimentos a participação da família é exigida e é fundamental para o 

entendimento do processo e da inserção da criança em nossa realidade prática. 

  A APAE utiliza o protocolo de  em todos os procedimentos adotados com os alunos com  

DI/DM e T.E.A. bem como os resultados de entrevistas familiares, avaliações dos profissionais 

envolvidos e as sínteses de desempenho serem registrados e arquivados em prontuários 

individuais; sendo que em todos esses procedimentos a participação da família é exigida e é 

fundamental para o entendimento do processo e da inserção da criança em nossa realidade prática. 
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 Realizamos também um arquivo de imagens das atividades, através de filmes e fotos, 

abrangendo todos os alunos atendidos DI/DM e TEA. 

 Todo material pertencente ao aluno é apresentado à sua família, onde a sua participação é 

fundamental para o sucesso de nossas ações. 

 Para a implementação de cada ação e o cumprimento dos objetivos serão desenvolvidos 

Projetos, Atividades em Seqüência, Datas Comemorativas e do Calendário Cívico, além do 

conteúdo programático, especificado na Proposta Pedagógica. 

 

 

3.5.7 -  CAPACIDADE TÉCNICA E GERENCIAL / QUALIFICAÇÃO EQUIPE TÉCNICA/ 

INFRAESTRUTURA FÍSICA EXISTENTE  

 

A APAE possui uma equipe de profissionais especializados nas áreas de Educação, 

Assistência Social e Saúde, possui prédio adaptado de acordo com as exigências da Legislação da 

Secretaria do Estado da Educação. 

Todos os profissionais que fazem parte da equipe de trabalho tem formação especializada 

de acordo com a função desempenhada, conforme documentos em anexo.  

 Equipe Pedagógica (Diretoras e Professores) – É necessária a Graduação em 

Pedagogia e para professores a Especialização em Educação Especial. 

 Equipe de Multiprofissional (Assistente Social, Fisioterapeutas, Fonoaudióloga, 

Terapeuta Ocupacional, Psicóloga e Nutricionista) – Graduação na área desempenhada, não 

é necessária experiência. 

 Administrativo Operacional (Auxiliares de Educação/Serviços Gerais) – Ensino 

Médio, não é necessária experiência. 

 

3.5.8 -  RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS / IMPACTOS PREVISTOS  

 
 Através de nossa Metodologia esperamos que os alunos consigam se relacionar bem na 

vida, com independência e autonomia na realização das atividades no seu  dia-a-dia, no contexto  

familiar e na comunidade.   Ter uma melhor participação na escola, buscando sempre a sua 

Inclusão na Rede Regular de Ensino, dotando-os de habilidades, conhecimentos e compreensão 

podendo assim ser inseridos na sociedade como um todo e até mesmo no mercado de trabalho. 

 A família e a escola formam uma equipe. É fundamental que ambas sigam os mesmos 

princípios e critérios, bem como a mesma direção em relação aos objetivos que desejam atingir. E a 

parceria da família com a escola sempre será fundamental para o sucesso da educação de todo 
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indivíduo. Portanto, pais e educadores necessitam serem grandes e fiéis companheiros nessa 

nobre caminhada da formação educacional do ser humano. 

 

 

3.5.9 -  INDICADORES DE AVALIAÇÃO  

 

           Avaliar para Ferreira (1986,p.164), em sua obra o Novo Dicionário Aurélio da Língua 

Portuguesa, é :”1. Determinar a valia ou o valor de [...]. 2. Apreciar, estimar o merecimento de [...] 

avaliar um esforço. 3. Calcular, estimular, computar[...] 4.Reconhecer a grandeza, a intensidade [...] 

Na sua origem, o vocábulo vem do latim a + valere, que significa conferir importância e mérito ao 

objeto em estudo. Dessa forma, denota um juízo de valor sobre um procedimento para a aferição 

da qualidade do seu resultado e é neste sentido que avaliamos.  

A avaliação permite, ainda, certificar as aprendizagens e as competências adquiridas.  

Na Escola de Educação Especial “XODÓ” APAE de Espírito Santo do Pinhal a avaliação 

será realizada por meio do (P.A.I.) e a Ficha de acompanhamento do aluno considerando  a área 

curricular, área ecológica, habilidade selecionada / meta (o que?), objetivo (por que?), estratégia  

(como?), responsável (quem?), duração (quando?), observação (relatar dificuldades apresentadas 

durante o processo de aprendizagem) e finalmente o desempenho considerando  o seguinte 

conceito e sua respectiva legenda:  

RP- realiza plenamente; RS- realiza satisfatoriamente; RP2- realiza parcialmente; CA- 

realiza com ajuda; NR- não realiza; NAG- conteúdo não apresentado ao grupo e NAA- conteúdo 

não apresentando ao aluno. 

O resultado da avaliação será mediante: 

 Avaliação das capacidades e necessidades do aluno; 

 Avaliação de como o aluno participa das atividades; 

 Avaliação do modo como acontecem às atividades; 

 Avaliação das prioridades da família e avaliadas pelo professor;  

 Avaliação das dificuldades existentes no processo. 

A avaliação irá mensurar se os objetivos foram alcançados e quais os impactos na vida das 

pessoas com deficiência atendidas. O monitoramento permitirá a verificação dos pontos positivos e 

as fragilidades no decorrer do processo, identificando o que precisa ser reestruturado, para atingir 

os objetivos, dando subsídios para a tomada de decisões. Nos indicadores quantitativos e 

qualitativos serão considerados: O índice de participação dos usuários e respectivas famílias nas 

atividades propostas; O número de jovens inseridos no mercado de trabalho no decorrer do ano; O 
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grau de satisfação dos usuários e respectivas famílias, com as atividades propostas; O grau de 

mudança na vida do público alvo, especialmente no que diz respeito a autonomia, independência e 

qualidade de vida; Como meios de verificação, utilizaremos: questionários de avaliação, entrevistas 

e outros instrumentais que possam auxiliar nesta mensuração. 

 
 

3.5.10 -  METAS: 
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1° TRIMESTRE 

METAS Descrição /Especificação 

1 – Oferecer ensino acadêmico com adaptações significativas do currículo; 

– Utilização de ambientes naturais, considerando que eles facilitam a generalização das habilidades adquiridas;  

– Buscar nos ambientes naturais o conteúdo curricular a ser devolvido com o aluno; 

  – Desenvolver atividades educacionais em parceria com as familias no lar e no entorno da residência dos alunos; 

– Buscar novas formas de desenvolvimento didático e pedagógico. 

 

2 – Oferecer ensino acadêmico com adaptações significativas do currículo; 

– Utilização de ambientes naturais, considerando que eles facilitam a generalização das habilidades adquiridas; 

– Buscar nos ambientes naturais o conteúdo curricular a ser devolvido com o aluno; 

  – Desenvolver atividades educacionais em parceria com as familias no lar e no entorno da residência dos alunos; 

– Buscar novas formas de desenvolvimento didático e pedagógico. 

 

3 – Oferecer ensino acadêmico com adaptações significativas do currículo; 

– Utilização de ambientes naturais, considerando que eles facilitam a generalização das habilidades adquiridas; 

– Buscar nos ambientes naturais o conteúdo curricular a ser devolvido com o aluno; 

  – Desenvolver atividades educacionais em parceria com as familias no lar e no entorno da residência dos alunos;  

– Buscar novas formas de desenvolvimento didático e pedagógico. 
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2° TRIMESTRE 

METAS – No desenvolvimento do conteúdo curricular submeter o aluno às demandas naturais do ambiente. 

– Ter claro que o ensino de habilidades funcionais requer ambientes naturais; 

– Desenvolver habilidades que lhes permitam atuar, em uma grande variedade de ambientes com atividades menos restritivas; 

– Desenvolver habilidades que lhes permitam atuar, em uma grande variedade de ambientes com atividades menos restritivas;  

– Criar ambiente adequado à consecução de todas as atividades letivas, envolvendo alunos, famílias e comunidade social. 

 

1 – No desenvolvimento do conteúdo curricular submeter o aluno às demandas naturais do ambiente. 

– Ter claro que o ensino de habilidades funcionais requer ambientes naturais; 

– Desenvolver habilidades que lhes permitam atuar, em uma grande variedade de ambientes com atividades menos restritivas;  

– Desenvolver habilidades que lhes permitam atuar, em uma grande variedade de ambientes com atividades menos restritivas;  

– Criar ambiente adequado à consecução de todas as atividades letivas, envolvendo alunos, famílias e comunidade social  

 

2 – No desenvolvimento do conteúdo curricular submeter o aluno às demandas naturais do ambiente. 

– Ter claro que o ensino de habilidades funcionais requer ambientes naturais; 

– Desenvolver habilidades que lhes permitam atuar, em uma grande variedade de ambientes com atividades menos restritivas;  

– Desenvolver habilidades que lhes permitam atuar, em uma grande variedade de ambientes com atividades menos restritivas; 

– Criar ambiente adequado à consecução de todas as atividades letivas, envolvendo alunos, famílias e comunidade social  

 

3 – No desenvolvimento do conteúdo curricular submeter o aluno às demandas naturais do ambiente. 

– Ter claro que o ensino de habilidades funcionais requer ambientes naturais; 

– Desenvolver habilidades que lhes permitam atuar, em uma grande variedade de ambientes com atividades menos restritivas;  

– Desenvolver habilidades que lhes permitam atuar, em uma grande variedade de ambientes com atividades menos restritivas; 

– Criar ambiente adequado à consecução de todas as atividades letivas, envolvendo alunos, famílias e comunidade social  
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3° TRIMESTRE 

METAS Descrição /Especificação 

1 – Oportunizar atividades de classe que favoreçam o desenvolvimento de habilidades especificas de escolha; 

– Situações dentro e fora da escola para o aluno vivenciar os benefícios e consequências das escolhas feitas; 

– Cumprir conteúdo programático dos Planos de Atendimentos Individualizados (P.A.I.); 

– Viabilizar condições de aprimoramento profissional do corpo docente e administrativo; 

– Envolver e garantir o comprometimento de todos os agentes educacionais para o alcance dos objetivos educacionais, 

estratégicos e financeiros. 

 

2 – Oportunizar atividades de classe que favoreçam o desenvolvimento de habilidades especificas de escolha;  

– Situações dentro e fora da escola para o aluno vivenciar os benefícios e consequências das escolhas feitas; 

– Cumprir conteúdo programático dos Planos de Atendimentos Individualizados (P.A.I.); 

– Viabilizar condições de aprimoramento profissional do corpo docente e administrativo; 

– Envolver e garantir o comprometimento de todos os agentes educacionais para o alcance dos objetivos educacionais, 

estratégicos e financeiros. 

 

3 – Oportunizar atividades de classe que favoreçam o desenvolvimento de habilidades especificas de escolha;  

– Situações dentro e fora da escola para o aluno vivenciar os benefícios e consequências das escolhas feitas; 

– Cumprir conteúdo programático dos Planos de Atendimentos Individualizados (P.A.I.); 

– Viabilizar condições de aprimoramento profissional do corpo docente e administrativo; 

– Envolver e garantir o comprometimento de todos os agentes educacionais para o alcance dos objetivos educacionais, 

estratégicos e financeiros. 
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4° TRIMESTRE 

METAS Descrição /Especificação 

1 – Buscar conhecimento tecnológico, científico e acadêmico para atender todas as necessidades apresentadas pelos nossos 

alunos; 

– Identificar os melhores profissionais para atendimento direto e indireto às necessidade apresentadas pela comunidade 

educacional; 

– Promover o bem estar da comunidade local, através de todas as formas lícitas de envolvimento, consciência dos problemas 

gerais e locais, resolução de situações impeditivas do crescimento individual e coletivo e busca de melhoria da qualidade de vida; 

– Executar todos os planos de ensino e aulas. 

 

2 – Buscar conhecimento tecnológico, científico e acadêmico para atender todas as necessidades apresentadas pelos nossos 

alunos; 

– Identificar os melhores profissionais para atendimento direto e indireto às necessidade apresentadas pela comunidade 

educacional; 

– Promover o bem estar da comunidade local, através de todas as formas lícitas de envolvimento, consciência dos problemas 

gerais e locais, resolução de situações impeditivas do crescimento individual e coletivo e busca de melhoria da qualidade de vida; 

– Executar todos os planos de ensino e aulas. 

 

3 – Buscar conhecimento tecnológico, científico e acadêmico para atender todas as necessidades apresentadas pelos nossos 

alunos; 

– Identificar os melhores profissionais para atendimento direto e indireto às necessidade apresentadas pela comunidade 

educacional; 

– Promover o bem estar da comunidade local, através de todas as formas lícitas de envolvimento, consciência dos problemas 

gerais e locais, resolução de situações impeditivas do crescimento individual e coletivo e busca de melhoria da qualidade de vida; 

– Executar todos os planos de ensino e aulas. 

 



TIMBRE DA OSC 
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3.4 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

REPASSE FONTE VALOR (R$) 

Janeiro 

Municipal R$ 46.025,00 

Estadual  

Federal  

Fevereiro 

Municipal R$ 46.025,00 

Estadual  

Federal  

Março 

Municipal R$ 46.025,00 

Estadual  

Federal  

Abril 

Municipal R$ 46.025,00 

Estadual  

Federal  

Maio 

Municipal R$ 46.025,00 

Estadual  

Federal  

Junho 

Municipal R$ 46.025,00 

Estadual  

Federal  

Julho 

Municipal R$ 46.025,00 

Estadual  

Federal  

Agosto 

Municipal R$ 46.025,00 

Estadual  

Federal  

Setembro 

Municipal R$ 46.025,00 

Estadual  

Federal  

Outubro 

Municipal R$ 46.025,00 

Estadual  

Federal  

Novembro 

Municipal R$ 46.025,00 

Estadual  

Federal  

Dezembro 

Municipal R$ 46.025,00 

Estadual  

Federal  

Total 

Municipal R$552.300,00 

Estadual  

Federal  
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3.5 – PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS ANUAL 

 

APLICAÇÃO DE RECURSOS 

Descrição da Despesa 
1 – Recurso da Parceria (R$) 

2 – Detalhamento da Despesa 
Municipal Estadual Federal 

Recursos Humanos (A) R$ 552.300,00   Folha de Pagamento + Encargos de Funcionários 

Recursos Humanos (B)     

Medicamentos     

Material Médico e Hospitalar (*)     

Gêneros Alimentícios     

Outros Materiais de Consumo     

Serviços Médicos (*)     

Outros Serviços de Terceiros     

Locação de Imóveis     

Locações Diversas     

Utilidades Públicas (C)     

Combustível     

Outras Despesas     

Total     

Orientação: 

 1 – Alocar o valor em cada fonte 

 2 – Detalhar o Material a ser adquirido 

 

 

 

Legenda: 

 (A) Salários, encargos e benefícios. 

 (B) Autônomos e pessoa jurídica. 

 (C) Energia elétrica, água e esgoto, gás, telefone e internet. 

 (*)Apenas para entidades da área da Saúde. 
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4 -  RELATÓRIO DE PRESTAÇÃO DE CONTAS 

4.1 -  As contas serão prestadas parciais a cada três meses trimestralmente e a final será até 30 

dias após o final do exercício financeiro. 

4.1.1 -  Os relatórios devem estar estritamente em conformidade com o plano de trabalho 

apresentado. 

 

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto 

ao Município de Espírito Santo do Pinhal, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste 

qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro ou qualquer órgão ou 

entidade da Administração Pública. 

 

 

 

Espírito Santo do Pinhal, 16 de Novembro de 2021. 

 

 

 

 

 

 
Carlos Roberto Carvalho 

Presidente 


