SECRETARIA DA EDUCAGAO
DIR.ENS.-REG.SAO JOAO DA BOA VISTA

RESOLUGAO SEDUC - n°61, DE 23-11-2023

Aprova Plano de trabalho, para vigéncia a partir de 2024, como parte integrante do Termo de Colaboracdo que tem por
objeto o atendimento pedagdgico (escolarizacdo) a educandos que necessitam de apoio permanente-pervasivo com
Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia multipla associada a Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muito substancial
com Transtorno do Espectro Autista ou Deficiéncia Multipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, que ndo puderem
ser beneficiados pela inclusdo em classes comuns do ensino regular

O Secretério da Educacao, considerando:

- a necessidade de oferecimento de atendimento especializado a estudantes com Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia
multipla associada a Deficiéncia Intelectual e de estudantes com Transtorno do Espectro Autista ou Deficiéncia Mdltipla
associada ao Transtorno do Espectro Autista, que ndo séo beneficiados pela inclusdo em classes comuns do ensino regular;

- a pertinéncia da atuacdo em regime de mutua cooperacdo junto a sociedade civil para a consecucdo de finalidades de
interesse publico e reciproco;

- 0 regime juridico instituido de parcerias entre a Administracdo Publica e as Organiza¢fes da Sociedade Civil, instituido
pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

- 0 amparo aos estudantes elegiveis aos servigos da Educacéo Especial, em conformidade com a Lei Federal n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional;

- as diretrizes estabelecidas pela Lei Federal n°® 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

- 0s termos da Resolu¢cdo CNE/CEB n° 04/2010, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Bésica,
de 13 de julho de 2010;

- 0 regramento estabelecido pelo Decreto Estadual n® 61.981, de 20 de maio de 2016, que trata do regime juridico das
parcerias com organizagfes da sociedade civil no Estado de S&o Paulo, alterado pelo Decreto n® 62.710, de 20 de julho de
2017;

- a autorizacdo advinda do Decreto Estadual n° 62.294 de 6 de dezembro de 2016, que permite a Secretaria da Educacéo
representar o Estado de S&o Paulo na celebracé@o de termos de colaboragdo com organizag6es da sociedade civil sem fins
lucrativos, atuantes em educacéo especial, alterado pelo Decreto n® 63.934, de 17 de dezembro de 2018;

- a alterac@o da redacdo do Decreto n® 62.294, de 6 de dezembro de 2016, que autorizou a Secretaria da Educacéo a
representar o Estado na celebragdo de termos de colaboragdo, com organizagdes da sociedade civil, sem fins lucrativos,
atuantes em educacgdo especial, selecionadas por chamamento publico ou previamente credenciadas pela Pasta, e da
providéncias correlatas, no Decreto n°® 66.743, de 17 de maio de 2022;

- as condicdes estabelecidas pela Resolucdo SE n° 26, de 22 de maio de 2017, que delega a competéncia ao Dirigente
Regional de Ensino assinar termo de colaboracdo a ser firmado em nome da Secretaria da Educacdo e pela Resolugcédo
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SEDUC n° 94, de 08 de outubro de 2021.

RESOLVE:

Artigo 1° - As instituices devidamente habilitadas e credenciadas, poderdo assinar o Termo de Colaboragdo junto as
Diretorias de Ensino de sua circunscricdo, mediante conveniéncia e oportunidade administrativa, materializadas diante da
existéncia de estudante necessitado de atendimento especializado e residente nas proximidades da escola privada
credenciada.

| - Fica aprovado o plano de trabalho constante do Anexo, que serd parte integrante e indissociavel do Termo de
Colaboragdo, em conformidade com paragrafo Unico do artigo 42 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

Il - Em consonancia com o art. 57 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, o plano de trabalho constante do Anexo
desta resolucdo, podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo, sendo que o
aditamento:

a) para supressao sera permitido a qualquer tempo, desde que comprovado o fechamento da sala;

b) para acréscimo de estudantes serd permitido nos meses de maio e agosto, vedada a alteracédo de categoria de DI para
TEA e somente apés as vagas da contrapartida estiverem totalmente preenchidas. *

Il - O valor per capita do repasse relativo ao TEA - Transtorno do Espectro Autista sera atualizado anualmente com base
no mesmo percentual de atualizagdo do per capita DI Deficiéncia Intelectual previsto em Portaria Interministerial do
Governo Federal até o 2° Quadrimestre do exercicio anterior a vigéncia do termo.

1 Assegurar, dentro de cada exercicio, como contrapartida da parceria, matricula de alunos encaminhados pela
SECRETARIA, por meio da Diretoria de Ensino, tendo como limite 10% do total de vagas da parceria.

Em casos excepcionais a bem do servigo publico, a Secretaria da Educacédo analisara 0os casos em que 0 acréscimo de

alunos ocorra fora dos meses indicados.

Artigo 2° - Esta Resolucao entrara em vigor em 1° de janeiro de 2024, revogando-se a Resolucao SEDUC n° 94, de 13-12-
2022.

ANEXO

PLANO DE TRABALHO

1. INTRODUGAO E JUSTIFICATIVA
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Amplamente amparada pela Constituicdo da Republica de 1988, a educacéo constitui-se em direito individual fundamental
no Estado brasileiro. Irradiando-se pelos sistemas educacionais sob a luz da igualdade e da equidade, o direito a educagéo
envolve agdes voltadas a garantia do acesso e da permanéncia aos estudantes na escola, sejam eles com ou sem
deficiéncia.

Nesse mesmo sentido, apresenta-se o0 conjunto legal atualmente vigente, assegurando ao discente com deficiéncia sua
participacdo na sociedade e o exercicio de sua cidadania, em condi¢bes igualitarias e equanimes. Na seara educacional, as
acOes devem primar pela inclusé@o de todas e todos os estudantes, seguindo em harmonia com as diretrizes da Lei Federal
n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que instituiu a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista; e em consonancia a Lei Federal n°® 13.146, de 6 de julho de 2015, que estabelece a Lei
Brasileira de Inclusédo, Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

Reconhecendo que a inclusédo do discente com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento/transtorno do espectro
autista e altas habilidades/superdotagdo deve ser a diretriz maior nas a¢des de politicas publicas, a Secretaria da Educacéo
vem envidando multiplos esforgos para que as escolas da rede publica estadual sejam ambientes cada vez mais inclusivos;
e para que, a partir do oferecimento de recursos e apoios, 0 estudante elegivel aos servicos da Educagéo Especial possa
superar barreiras no ambiente escolar. Contudo, a0 menos nesse momento em que a sociedade avanga para a inclusédo
aos discentes que apresentam a necessidade de apoio substancial ou muito substancial, cumpre & Secretaria da Educagédo
prover, também, o excepcional e temporario atendimento em instituicdo especializada.

O trabalho especializado junto aos estudantes com deficiéncia e Transtorno do Espectro Autista consiste na adogdo de
métodos, técnicas e recursos que permitam a evolucdo das potencialidades do estudante com deficiéncia, inclusive em
observancia as disposi¢Ges da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, notadamente irradiadas a partir de seus
artigos 4°, 111, 58,59 e 60.

2 Em atendimento a disposigdo inserta no inciso | do artigo 22 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, o Item
descreve a realidade que o objeto da parceria demonstra 0 nexo entre essa realidade e as atividades e metas a serem
atingidas.

Nesse ambito, cabe registrar que ha entendimentos diversos acerca da matéria, o0 que, por vezes, resulta em ordem judicial
para custeio publico de atendimento aos estudantes com deficiéncia em instituicdo privada de ensino.

Por certo, ha grande desafio em oferecer a educacgao basica em instituicbes especializadas que vem por forca judicial em
face da premissa maior de inclusdo. Por isso, a fim de conjugar todas as agbes necessarias, a Secretaria da Educagao
mantém vinculo de parceria com escolas particulares, nos termos da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, com o objetivo de
disponibilizar o atendimento especializado a discentes com Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro Autista; ou com
Deficiéncia mltipla, associada a DI e TEA. Esse atendimento é reservado aos casos que exigem apoio substancial e que
néo se beneficiam da inclusé@o imediata.

2. DO OBJETO
2.1. O objeto da parceria corresponde a:

Promover a educacdo béasica a educandos que necessitam de apoio permanente-pervasivo com Deficiéncia
Intelectual ou deficiéncia multipla associada a Deficiéncia Intelectual® e de apoio substancial ou muito substancial
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com Transtorno do Espectro Autista ou Deficiéncia Mltipla associada ao Transtorno do Espectro Autista ?, nos
termos das normas do Conselho Estadual de Educacao - CEE - e do Plano de Trabalho anualmente aprovado pelo
Secretéario da Educacéo por meio de Resolugdo para execugdo no ano subsequente;

¢) Excepcionalmente, admitir-se-a atendimento por meio de atividades pedagogicas ndo presenciais, em periodo
de pandemia e/ou calamidade publica, conforme orientagdes do Conselho Estadual de Educacéao.

3. ESTUDANTES ELEGIVEIS AOS SERVICOS DA EDUCAGCAQ ESPECIAL

3.1 Para a escolarizagdo da educacao basica:

3 A descricdo do apoio permanente-pervasivo e da tipologia deficiéncia a ser atendida encontra-se no item 4 do Anexo | -
Termo de Referéncia - Estudantes Elegiveis aos Servigos da Educacao Especial.

A descri¢do do apoio substancial ou muito substancial e da tipologia deficiéncia a ser atendida encontra-se no item 4 do
Anexo | - Termo de Referéncia - Estudantes Elegiveis aos Servigos da Educagdo Especial.

3.1.1 Estudantes com Deficiéncia Intelectual ou com deficiéncia multipla associada a Deficiéncia Intelectual que
necessitam de apoio permanente-pervasivo que, conforme estabelecido pela Associagdo Americana de Deficiéncias
Intelectual e do Desenvolvimento (AADID, 2010) , é constante, estavel, de alta intensidade e disponibilizado nos
diversos ambientes. Como referéncia, tem-se:

cID Tipos Variantes | Sistema de apoio sugerido pela
American Association on Mental
Retardation

CID 10

CID F72 Retardo mental grave | F72.0; Sado constantes, estaveis e de alta

F70 Retardo mental grave mencdo de intensidade. Podem ser disponibilizados

auséncia ou de comprometimento [ F72.1; nos mais diversos ambientes e séo

Retardo | minimo do comportamento. _ utilizados por toda a vida. Podem

Mental Fr2.8, envolver equipes ou um namero grande
F72.9 de pessoas.
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CID F73.0; Sao
F73 constantes|,
Retardo | F73.1; estaveis
Mental e de alta
Profundo| F72-8 intensidadg.
Retardo F73.9. Podem
mental ser
profundo disponibilizados
- nos
compromgtimento mais
significatiyo diversos
do ambientes
comportamento, e sao
requerendo utilizados
vigilancia por toda
ou a vida.
tratamentg. Podem
envolver
equipes
ou um
ndmero
grande
de
pessoas.
CID F78.0; Podem
F78 ser
Outro F78.1; constantes
Retardo ou com
Mental. | F788 periodicidalde
F78.9. determinada,
a
depender
da
avaliacédo
pedagoégica.

SEDUCMIN2023002658DM



SECRETARIA DA EDUCAGAO
DIR.ENS.-REG.SAO JOAO DA BOA VISTA

CIDF79 | F79.1; Podem
Retardo ser
mental F79.8; constantes
nédo ou com
especificad(l):.79'9' periodicidade
determinada,
a
depender
da
avaliacédo
pedagdgica.
CID 11 6A00.2 Desordem de|- |S&o constantes, estaveis e de alta
desenvolvimento intelectual, intensidade. Podem ser disponibilizados nos
6A00 grave. mais diversos ambientes e sdo utilizados por
toda a vida. Podem envolver equipes ou um
Disturbios do numero grande de pessoas.
Desenvolvimento |
Intelectual
6A00.3 Desordem de | - | Sdo constantes, estaveis e de alta
desenvolvimento intensidade. Podem ser disponibilizados
intelectual, profunda. nos mais diversos ambientes e séao
utilizados por toda a vida. Podem envolver
equipes ou um ndmero grande de pessoas.
6A00.Z Transtornos do | - | Podem ser  constantes  ou com
desenvolvimento periodicidade determinada, a depender da
intelectual, nao avaliacdo pedagodgica.
especificado.

American Association on Intellectual and Developmental Disabilities (AAIDD). Washington, DC: AAIDD, 2010. Developing
Individual Budgets and Reimbursement Levels Using the Supports Intensity Scale. 11 Ed. Disponivel em: .

3.1.2. Estudantes com TEA ou deficiéncia mdltipla associada a TEA que necessitam de apoio substancial ou muito
substancial, conforme estabelecidos pelo Manual de Diagnostico e Estatistico de Transtornos Mentais DSM-V, que
apresenta as seguintes definicdes:

| - Apoio Substancial: Apresentam déficits comunicacionais e ainda, dificuldades nas interagdes sociais que, em alguns
casos, necessitam ser mediadas, no comportamento podem apresentar dificuldades quanto ao foco, atencéo e resisténcia a
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mudancas de ambiente.

Il - Apoio Muito Substancial: Necessitam de muito suporte por apresentarem graves prejuizos nas relagdes sociais,
apresentam dificuldades significativas em relagdo a mudancgas de ambiente ou rotina, necessitando do auxilio de outrem
para realizac&o de atividades, inclusive, as de autocuidado e higiene.

SECRETARIA DA EDUCAGAO
DIR.ENS.-REG.SAO JOAO DA BOA VISTA

As referéncias séo as seguintes:

Nivel de
Gravidade

Comunicagéo Social

Comportamentos Repetitivos e Restritos

Nivel 3

exigindo
apoio muito
substancial

Déficits graves nas habilidades de
comunicagdo social verbal e né&o
verbal causam prejuizos graves de
funcionamento, limitagdo em iniciar
interagBes sociais e resposta minima
a aberturas sociais que partem de
outros.

Inflexibilidade de comportamento, extrema
dificuldade em lidar com a mudanca ou
outros comportamentos restrito-repetitivos
que interferem acentuadamente  no
funcionamento em todas as esferas.
Grande sofrimento / dificuldade para
mudar o foco ou as agdes.

Nivel 2

exigindo
apoio
substancial

Déficits graves nas habilidades de
comunicacdo social verbal e néo
verbal prejuizo social aparente
mesmo na presengca de apoio,
limitagdo em dar inicio a interacGes
sociais e resposta reduzida ou
anormal a aberturas sociais que
partem dos outros.

Inflexibilidade de comportamento, extrema
dificuldade em lidar com a mudanga ou
outros comportamentos restrito-repetitivos
que interferem acentuadamente  no
funcionamento em todas as esferas.
Grande sofrimento / dificuldade para
mudar o foco ou as acdes.

Fonte: (AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION (APA), tradugéo de Maria Inés Corréa Nascimento; revisdo técnica feita
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por Aristides Volpato, 2014).

ASSOCIACAO AMERICANA DE PSIQUIATRIA. Manual diagnéstico e estatistico de transtornos mentais: DSM-V. Porto

Alegre: Artmed, 2014.

CID Tipos Variantes Sistema de apoio sugerido pela
American Association on Mental
Retardation
CID 10 CID F72 Retardo mental grave F72.0; Sao constantes, estaveis e de alta
Retardo mental grave mencéo de intensidade. Podem ser
F70 auséncia ou de comprometimento || F72.1; disponibilizados nos mais diversos
minimo do comportamento. ] ambientes e séo utilizados por toda a
“Rﬂetatrdlo Fr2.8; vida. Podem envolver equipes ou um
ental ,
F72.0. ndmero grande de pessoas.
CID F73 Retardo Mental Profundo F73.0; Sédo constantes, estaveis e de alta
Retardo mental profundo - intensidade. Podem ser
comprometimento significativo do || F73.1; disponibilizados nos mais diversos
comportamento, requerendo ] ambientes e s&o utilizados por toda a
vigilancia ou tratamento. F72.8; vida. Podem envolver equipes ou um
F73.9. ndmero grande de pessoas.
CID F78 Outro Retardo Mental. Podem ser constantes ou com
F78.0; periodicidade determinada, a
depender da avaliacdo pedagdgica.
F78.1: p ¢ao peaagog
F78.8;
F78.9.
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CID F79 Podem ser
Retardo F79.1; constantes
mental ) ou com
nao F79.8; periodicidadg
especificadp. F79.9. getermlnada
depender
da
avaliacédo
pedagdgica.

4. DA FORMA DE EXECUCAO (7)

A execucdo do objeto da parceria, com vista ao cumprimento das metas estabelecidas no Item 6 deste Plano de Trabalho
deve ser desenvolvida conforme os seguintes parametros:

4.1 DA ESTRUTURA DA OSC, COMO INSTITUICAO EDUCACIONAL
4.1.1 Do quadro profissional da OSC:

a) Diretor, exigido para todas as entidades, independentemente do nimero de estudantes custeados pela
Secretaria de Educagéo;

b) Coordenador pedagdgico, exigido nas entidades que possuem acima de 50 (cinquenta) alunos (podera
trabalhar com Autismo e Deficiéncia Intelectual, desde que tenha especializac@o na area que ird atuar);

¢) Professores com Licenciatura em Educagdo Especial ou Licenciatura em Pedagogia, com especializacdo em
area da Educacéo Especial;

d) Professores licenciados e habilitados em todas as disciplinas relativas a etapa de ensino ministrada;

e) Profissionais de apoio/acompanhantes especializados/cuidadores, com formagdo minima correspondente a
Ensino Médio completo e curso especifico de, no minimo, de 80 (oitenta) horas para atuar como profissional de
apoio/cuidador;

f) Equipe multidisciplinar composta por psicélogo, fonoaudiologo, terapeuta ocupacional e, facultativamente, o
psicopedagogo. (alt. pela Res. SEDUC 144/2021).

4.1.2. Da estrutura das salas para a educacao bésica:

a) quanto aos aspectos fisicos, devem ser equipadas de acordo com as caracteristicas fisicas e necessérias ao
atendimento dos alunos;

b) quanto a capacidade, devem ser ocupadas considerando a area minima de 1m2 (um metro quadrado) por aluno,
ndo excedendo mais que 80% do espaco fisico da sala de aula.
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(7) Em atendimento a disposicao inserta no inciso Il do artigo 22 da Lei Federal n°13.019, de 31 de julho de 2014, o Item
apresenta a forma de execugéo das atividades e de cumprimento das metas a eles atreladas.

4.2. DA OFERTA DA EDUCACAO BASICA

4.2.1. Do encaminhamento dos estudantes a institui¢cao:

a) Os estudantes serdo encaminhados nominalmente pela Diretoria de Ensino (conforme orientacdes da SEDUC),
para escolarizacdo ofertada pela Instituicio Credenciada;

b) O encaminhamento ao atendimento especializado é excepcional e temporario. Os esforgos dos participes
devem estar no sentido da autonomia e inclusdo do educando na sociedade, de modo que 0os encaminhamentos
dos discentes as escolas especializadas consiste na oferta da educagdo basica no ano/série em que o aluno
estiver matriculado;

¢) Os alunos que comprovadamente necessitam da escola especializada, poderdo ser matriculados ao longo da
vigéncia, por meio da parceria, acréscimo no limite de até 10% do total de alunos previstos no Plano de Trabalho
do ano vigente.

4.2.2. Do atendimento prestado:

a) A instituicdo educacional, devera ofertar a escolariza¢do na etapa de ensino da educagéo béasica autorizada
pela Secretaria de Estado da Educacdo, por intermédio das Diretorias de Ensino, nos termos da Deliberacdo do
Conselho Estadual de Educagéo-CEE n°138/2016;

b) A distribuicdo poderé ser realizada em classes multisseriadas, desde que, na Secretaria Escolar Digital - SED e
nos documentos escolares haja indicacdo de ano e série correspondentes a etapa cursada pelos estudantes;

¢) Em relagcdo ao novo ensino médio, a entidade parceira poderd ofertar o itinerario formativo relativo a educagao
profissional;

d) Os aspectos pedagégicos e a metodologia devem estar adequados as especificidades dos estudantes descritos
no item 3 deste Plano de Trabalho;

e) Para a formagdo das classes conforme a faixa etaria deve ser observada a defasagem entre os estudantes,
podendo ser considerada uma diferenca de, no maximo, 4 (quatro) anos entre 0s pares na mesma classe;

f) Excepcionalmente, a diferenga etaria de até 5 (cinco) anos de idade, desde que essa acomodacdo seja
tecnicamente justificada pela instituicdo parceira, conte com parecer favoravel da equipe de Educacdo Especial da
Diretoria de Ensino, anuéncia do gestor da parceria e decisdo favoravel do Dirigente de Ensino;

g) A instituicdo de ensino ainda se obriga, por intermédio de sua equipe multidisciplinar, a acompanhar a evolugdo
pedagogica do estudante, bem como confeccionar os relatérios circunstanciados do aluno. Considerando que as
atribuicbes dessa equipe nao incluem o atendimento clinico-terapéutico de que os alunos eventualmente
necessitem, a OSC devera orientar as familias quanto aos recursos da comunidade disponiveis para esse
atendimento, principalmente quanto aos servigos de responsabilidade das Secretarias da Salde e da Assisténcia
Social.
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4.2.3. Da composicdo das classes para oferta da educacéo basica:

a) estudante com deficiéncia intelectual ou deficiéncia multipla associada a deficiéncia intelectual, sendo que as
classes:

a.l) poderdo ter no minimo 6 (seis) e maximo 16 (dezesseis) alunos;
a.2) devem contar com 01 (um) professor especializado na area da deficiéncia;

a.3) devem contar com profissionais de apoio escolar/cuidadores (conforme previsdo da Lei Federal n® 13.146/15)
suficientes para higiene, alimentacéo, locomocao e para apoio nas atividades escolares, conforme namero de
estudantes.

b) ao estudante com TEA ou TEA associado a deficiéncia intelectual, sendo que:

b.1) aos estudantes que exigem apoio substancial: no maximo 6 (seis) alunos por classe;

b.2) aos estudantes que exigem apoio muito substancial: no maximo 4 (quatro) alunos por classe;
b.3) as classes devem contar com 01 (um) professor especializado em TEA;

b.4) as classes devem contar 01 (um) acompanhante especializado/profissional de apoio escolar/cuidador
(conforme previsdo das Leis Federais e n° 12.764/2012 e n° 13.146/2015) para cada 3 (trés) alunos, suficientes
para higiene, alimentagdo, locomocgao e para apoio nas atividades escolares, conforme nimero de estudantes.

4.2.4. Do projeto pedagdgico/proposta pedagdgica da OSC:
O projeto pedagdgico/proposta pedagdgica da OSC devera:

a) prever a inclusédo do estudante atendido pela OSC nas escolas da rede publica, visando ao cumprimento das
metas estabelecidas no Plano de Trabalho vigente para o ano da parceria;

b) prever a preparacéo do aluno para insergdo no mundo do trabalho, aplicando-se o artigo 8° da Deliberacdo CEE
n°149/2016, homologada pela Resolugédo, de 8-12-2016;

c) prever educacao voltada para o trabalho e/ou ensino profissionalizante aos alunos com Deficiéncia Intelectual
ou Deficiéncia Multipla associada a Deficiéncia Intelectual ou com Transtorno do Espectro Autista, ou Deficiéncia
Mdltipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, concomitantemente a educagao basica, a partir de 15 anos;

d) prever a certificagdo da educagao basica;

e) prever a possibilidade de ensino remoto ou hibrido a ser oferecido nos periodos necessarios a prevencéo de
contagio de pandemias ou de calamidade publica;

f) prever agbes educacionais em conformidade com o Curriculo Paulista, voltadas a desenvolver no educando as
capacidades nas areas de interacdo social, comunicacdo e comportamento, visando a melhoria em sua
socializagdo, seu desenvolvimento psicossocial, autocuidado e sua autonomia;
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g) prever na proposta pedagédgica métodos e programas pedagoégicos adequados e especificos a todos os
estudantes, sendo que, para os casos de transtorno do espectro autista, podem ser utilizados, entre outros:
Picture Exchange Communication System (PECS), Applied Behavior Analysis (ABA), Treatment and Education of
Autistic and Related Communication Handicapped Children (TEACCH).

5. DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES

Além dos compromissos assumidos por meio do Termo de Referéncia e Plano de Trabalho vigente para o ano da
parceria, em decorréncia da Lei federal n® 13.019/14, do Decreto estadual n® 61.981, de 20 de maio de 2016 e do
Decreto 62.294/16, configuram-se em responsabilidades e obrigagdes:

5.1. Da Secretaria da Educacgao, por meio da Diretoria de Ensino, nos termos da Resolu¢gdo SEDUC n° 51, de
29 de junho de 2022 e conforme inciso | da Clausula Segunda da minuta-padréo constante do Anexo do Decreto
62.294/16:

a) aprovar o quadro docente da OSC, responsavel pela execugdo do objeto do Ajuste;

b) encaminhar a OSC os educandos referidos no objeto executado, cuja avaliagdo pedagdgica assim o
recomendar;

¢) acompanhar, fiscalizar e avaliar as a¢des necessérias a execucao do objeto da parceria;

d) repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execucao do objeto da parceria, de acordo com o
cronograma de desembolsos previsto, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do
objeto;

Conforme disposi¢do do inciso Il, do artigo 59, da Lei Federal n® 9.394/96 e artigo 7° da Deliberacdo CEE n° 149/2016,
homologada pela Resolugéo, de 8-12-2016.

e) manter, no Portal de Parcerias da Secretaria de Governo, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias ap0s o respectivo encerramento;

f) publicar, no Diario Oficial do Estado, extrato deste termo e de seus aditivos, contendo, pelo menos, o nome do
gestor da parceria e do signatario representante da OSC;

g) instituir Comissao de Monitoramento e Avaliagdo (CMA), por ato da autoridade competente, a ser publicado no
Diario Oficial do Estado em conformidade com artigo 2 inciso Xl e realizar o monitoramento e avaliagdo na forma
do artigo 59, da Lei federal n°13.019/14 e constante do §1° da Clausula Quarta do termo de colaborag&o celebrado
entre as partes, conforme minuta-padréo constante do Anexo do Decreto n°® 62.294/16;

h) analisar as prestagBes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com a legislagdo e regulamentagéo
aplicaveis;

i) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente termo, estabelecendo conceitos
e critérios de qualidade a serem observados pela OSC;
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5.2 da OSC, nos termos do inciso Il da Clausula Segunda da minuta-padrao constante do Anexo do Decreto
62.294/1:

a) ministrar a modalidade de ensino prevista na Clausula Primeira, na forma da legislagao vigente, de acordo com
as diretrizes tracadas pela SECRETARIA, bem como contratar o corpo docente e técnico necessario, assegurando
o atendimento socioeducacional aos educandos;

b) garantir vagas aos alunos encaminhados pela Secretaria da Educacao, em qualquer época do ano;

¢) encaminhar a Secretaria da Educacao os alunos cuja avaliacdo pedagogica recomende a inser¢cdo em classes
comuns da rede estadual, dando continuidade ao atendimento clinico-terapéutico que recebiam na OSC;

d) realizar o cadastramento com nomes completos dos alunos beneficiados na parceria junto a Secretaria da
Educacéo, de acordo com os critérios estabelecidos, mantendo-o atualizado;

e) garantir educacé@o especial para o trabalho aos alunos com Deficiéncia Intelectual ou Deficiéncia Mdultipla
associada a Deficiéncia Intelectual ou com Transtorno do Espectro Autista, ou Deficiéncia Mdltipla associada ao

Transtorno do Espectro Autista, concomitantemente & educacdo bésica, a partir de 15 anos, bem como
proporcionar iniciagdo a educacéo profissional para aqueles que receberem a conclusédo especifica;

f) assegurar, gratuitamente, aos professores da rede estadual de ensino, que lecionam para alunos com
deficiéncia, 10% (dez por cento) das vagas nos cursos oferecidos pela OSC, em suas areas especificas;

g) assegurar, dentro de cada exercicio, como contrapartida da parceria, matricula de alunos encaminhados pela
SECRETARIA, por meio da Diretoria de Ensino, tendo como limite 10% do total de vagas da parceria;

h) assegurar as autoridades da SECRETARIA o acesso ao acompanhamento e a avaliacdo das atividades
escolares desenvolvidas na OSC;

i) manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execugdo do objeto da parceria em uma Unica e
exclusiva conta bancaria, aberta junto ao Banco do Brasil, observado o disposto no artigo 51 da Lei federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014;

j) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos ao objeto da parceria;

k) apresentar relatdrios de execucéo do objeto e de execucgéo financeira, elaborados eletronicamente por meio de
formularios préprios constantes do sitio eletrénico da SECRETARIA e contendo:

1. demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucgdo, em regime de caixa e em regime
de competéncia; e

2. comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria.

I) prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios préprios constantes do sitio eletronico da
SECRETARIA, da totalidade das operacdes patrimoniais e resultados da parceria, de acordo com a legislagdo e
regulamentacéo aplicaveis;

m) divulgar, no seu sitio eletrdnico e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerga suas acles, na forma e prazos definidos pela SECRETARIA, todas as parcerias celebradas com essa
Ultima, observando-se as informacdes minimas exigidas e eventuais restricdes de seguranga que impecam a sua
divulgacéo, na forma da lei;
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n) indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo de 10 (dez) dias
contados da data de assinatura deste instrumento;

0) executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuacéo em rede, na forma do artigo 35-A, da Lei
federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 - bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com
observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

p) zelar pela boa qualidade das acdes e servigos prestados, buscando alcancar os resultados pactuados de forma
otimizada;

) observar, no transcorrer da execucéo de suas atividades, todas as orienta¢cbes emanadas da SECRETARIA,

r) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execucdo do objeto da
parceria, pelo que respondera diretamente perante a SECRETARIA e demais 6rgdos incumbidos da fiscalizacédo
nos casos de descumprimento;

s) permitir e facilitar o acesso de agentes do ESTADO, membros dos conselhos gestores da politica publica,
guando houver, da CMA e demais 6rgdos de fiscaliza¢do interna e externa a todos os documentos relativos a
execucgdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informag8es solicitadas, bem como aos locais
de execucdo do objeto;

t) apresentar a Diretoria de Ensino relatérios pedagdgicos parciais e finais para acompanhamento e aprovagao dos
servicos executados. Apds o inicio da execucdo dos planos de trabalho, as entidades deverdo encaminhar
semestralmente os relatérios parciais dos trabalhos desenvolvidos e das metas atingidas;

u) atender a todos os regramentos pertinentes as instituigdes privadas vinculadas ao Sistema de Ensino do Estado
de Sdo Paulo, considerando inclusive, a possibilidade de ensino remoto, quando diante de pandemias ou
calamidade publica.

6. DAS METAS?

Meta 1 - Atender 100% (cem por cento) dos estudantes encaminhados pela Diretoria de Ensino a OSC para a
educacao basica em ambito da parceria, com qualidade.

Meta 2 - Oferecer apoio continuo na educagdo basica, criando um processo facilitador de aprendizagem ao
estudante, de modo a promover estratégias de ensino aptas ao desenvolvimento de suas habilidades, de modo a:

Meta 2 - Atingir, no minimo, 80% de indice positivo na pesquisa de satisfagcdo da populagdo atendida para a
educacdo basica, que serd efetuada pela Diretoria de Ensino, conforme previsto no artigo 58 § 2° da Lei
13.019/2014.

Em atendimento & disposi¢ao inserta no inciso Il do artigo 22 da Lei Federal n°13.019/14, o Item descreve as metas a
serem atingidas e as atividades que serdo executadas.

7. DOS PARAMETROS PARA AFERICAO DAS METAS!
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Para a afericdo do cumprimento das metas constante no item 5 deste Plano de Trabalho, a OSC devera
apresentar os seguintes documentos comprobatérios a Diretoria de Ensino:

Meta 1 - Matricula dos estudantes encaminhados pela Diretoria de Ensino a OSC para a oferta da educagéo
béasica, por meio da Secretaria Escolar Digital SED.

Meta 3 Avaliagdo por meio de formulario fisico ou digital, a ser preenchido pelos pais/responsaveis quanto a
educacéo bésica, trés meses antes do término da vigéncia da parceria.

8. DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

8.1. Os resultados alcancados com a execugdo do objeto da parceria devem ser monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos por responséavel designado pelo Dirigente Regional de
Ensino (Resolugdo SEDUC n° 51, de 29 de junho de 2022) em ato préprio, na forma do artigo 59, da Lei federal
n°13.019/14 e constante do §1° da Clausula Quarta do termo de colaboracéo celebrado entre as partes, conforme
minuta-padrdo constante do Anexo do Decreto n°® 62.294/16;

8.2. Nos termos do paragrafo Unico da Clausula Décima Segunda da minuta-padrdo constante do Anexo do
Decreto n° 62.294/16, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo definira a periodicidade e a quantidade dos
relatorios técnicos que devem ser emitidos pelo responsavel designado pelo Dirigente Regional de Ensino
(Resolugao SEDUC n° 51, de 29 de junho de 2022) em ato préprio, na forma do artigo 59, da Lei federal n®
13.019/14.

8.2.1 A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo - CMA serd composta por representantes da Equipe de
Superviséo de Ensino e do Nucleo de Financas da Diretoria de Ensino responsavel pela area em que se localizar a
OSC e seus membros serdo designados pelo Dirigente Regional de Ensino competente, nos termos do paragrafo
Unico da Clausula Décima Terceira da minuta-padréo constante do Anexo do Decreto n°® 62.294/16;

1 Em atendimento a disposi¢éo inserta no inciso IV do artigo 22 da Lei Federal n°13.019/14, o Item apresenta a definigao
dos parametros que serdo adotados para a afericdo do cumprimento das metas.

8.2.2 As atribuicdes da CMA seguirdo o disposto nos incisos | a VI da Clausula Décima Terceira da minuta-padrédo
constante do Anexo do Decreto n° 62.294/16.

9. DOS REPASSES A ENTIDADE PARCEIRA

9.1. Nos termos do artigo 2°, inciso Il, do Decreto n° 62.294/16, a Secretaria da Educagao realizara a transferéncia
dos recursos financeiros a entidade parceira para pagamento da remuneracao dos profissionais encarregados da
execucgdo do objeto do ajuste, bem como para atender a outras despesas previstas no artigo 46 da Lei federal n®
13.019/14, desde que incluidas no respectivo plano de trabalho;

9.2. Nos termos do artigo 2° inciso Ill, do Decreto n° 62.294/16, o calculo da quantia a ser transferida
correspondera a multiplicagdo do nimero de alunos cadastrados e matriculados na entidade parceira, pelo valor
fixado pela Secretaria da Educagdo, a ser estimado no ano anterior ao do exercicio a que se destina o
correspondente repasse, adotando-se como parametro o valor anual por aluno, na modalidade educacéo especial,
previsto para o Fundo de Manutencgdo e Desenvolvimento da Educacéo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais

SEDUCMIN2023002658DM



SECRETARIA DA EDUCAGAO
DIR.ENS.-REG.SAO JOAO DA BOA VISTA

da Educacao - FUNDEB, sendo que para o desenvolvimento da educacéo basica (escolariza¢éo), o repasse sera
de 100% (cem por cento) do FUNDEB.

9.3. Nos termos do artigo 3° do Decreto n°® 62.294, de 6 de dezembro de 2016, com redacéo alterada pelo Decreto
63.934, de 17 de dezembro de 2018, a transferéncia de recursos financeiros, sera efetuada em 4 (quatro)
parcelas, nos meses de janeiro, margo, junho e setembro, sendo que:

a) os referidos recursos nao sofrerdo reajustes durante o exercicio, em conformidade com artigo 3° do Decreto n°
62.294, de 6 de dezembro de 2016;

b) o repasse da parcela prevista para o més de janeiro esta condicionado a prévia edi¢cdo do decreto de execucao
orgamentéria do respectivo exercicio.

10. DA PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS 1

Em relacdo a previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo das atividades objeto da
presente parceria, consigna-se gue no presente exercicio:

a) as receitas correspondem a 150010001 - Tesouro

b) as despesas irdo onerar o crédito orcamentario n° 080010, de classificacdo funcional programética n°
12.367.0800.5156 e categoria econdmica n° 335043 - Subvenc¢fes Sociais, permanecendo relacionadas ao
Plano de Aplicagdo Financeira correspondente ao Anexo VIII.

11 Conforme o inciso II-A do artigo 22 da Lei Federal n°13.019/14, o Item apresenta a previsdo de receitas e de despesas
gue serdo realizadas na execucao das atividades abrangidas pela parceria.

11. DA PRESTACAO DE CONTAS

11.1. A prestagdo de contas seguird as disposigées do Capitulo IV da Lei federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014, do artigo 8° do Decreto estadual n° 61.981, de 20 de maio de 2016, do Decreto n°® 62.294/16, alterado pelos
Decretos n°® 63.934/18 e 66.743/22;

11.2. A prestacdo de contas devera ser elaborada pela OSC e apresentada a Secretaria na forma discriminada
pela Clausula Sexta do termo de colaboragdo anexo Decreto n° 62.294/16, observando-se o Capitulo IV da Lei
federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, o artigo 8° do Decreto estadual n° 61.981, de 20 de maio de 2016, e
demais legislacéo e regulamentagao aplicaveis, sendo que:

a) Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios de despesas
deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados com o nimero do processo administrativo de
referéncia, e mantidos em sua sede, em arquivo e em boa ordem, a disposi¢do dos 6rgdos de controle interno e
externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados a partir da aprovacdo da prestacao de contas ou da tomada de
contas especial pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio da gestédo, separando-se os de origem
publica daqueles da prépria OSC;

b) Sem prejuizo da plena observancia dos normativos e do cumprimento das instru¢des oriundas da Secretaria de
Educacdo e do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, a OSC prestara contas em conformidade ao
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paragrafo quarto da Clausula Sexta da minuta-padrdo constante do Anexo do Decreto n°® 62.294/16, devendo
sempre conter a documentagdo comprobatoria (via original e uma cépia) da aplicacdo dos recursos recebidos
conforme previsdo no plano de trabalho, devidamente acompanhado dos relatérios de:

b.1 execucéo do objeto e de execugdo financeira,;
b.2 extratos bancérios conciliados, evidenciando a movimentacéo do recurso e rentabilidade do periodo;
b.3 relatério de receita e de despesas e relagdo nominal dos atendidos.

11.3. Os prazos da prestagdo de contas, em cumprimento ao paragrafo quarto da Clausula Sexta da minuta-
padrdo constante do Anexo do Decreto n° 62.294/16 (alterado pelos Decretos n° 63.934/18 e 66.743/22), serao:

a. prestacdo de contas parcial: até 15 (quinze) dias antes do repasse da parcela seguinte (segunda, terceira e
quarta);

b. Prestacdo de contas anual: até 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio subsequente;
c. Prestacgdo de contas final: até 90 (noventa) dias, contados do término de vigéncia da parceria;

11.4. Nos termos do paragrafo quinto da Clausula Sexta da minuta-padrdo constante do Anexo do Decreto n°
62.294/16, apresentada a prestacdo de contas parcial e anual, emitir-se-& pareceres:

a. técnico, acerca da execucdo fisica e atingimento dos objetivos da parceria;
b. financeiro, acerca da correta e regular aplicagdo dos recursos da parceria;
11.5. Em relac&o aos gastos efetivados pela OSC em ambito da parceria:

a. Para fins de comprovacéo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao
periodo de vigéncia da parceria, conforme disposicdo do paragrafo sexto da Clausula Sexta da minuta-padrdo
constante do Anexo do Decreto n° 62.294/16;

b. As despesas em desacordo com o plano de trabalho vigente para a parceria e aquelas decorrentes de multas,
juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administracdo
ndo poderdo ser pagas com recursos da parceria, nos termos do paragrafo sétimo da Clausula Sexta da minuta-
padrdo constante do Anexo do Decreto n° 62.294/16;

11.6. A falta de prestacdo de contas nas condi¢Bes estabelecidas nesta clausula e na legislacdo aplicavel, ou a
sua desaprovacgdo pelos 6rgdos competentes da Secretaria da Educagédo, implicard a suspenséo das liberagdes
subsequentes, até a correcao das impropriedades ocorridas, conforme disposto pelo paragrafo oitavo da Clausula
Sexta da minuta-padrdo constante do Anexo do Decreto n° 62.294/16.

12. DOS ADENDOS
Integram o presente Plano de Trabalho:

Adendo | - Gestores e fiscais da parceria;

Adendo Il - Atendimento a ser realizado pela OSC em 2024;
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Adendo Il - Lista de todos os estudantes atendidos na Educacéao Bésica por meio do termo de colaboracdo 2024;
Adendo IV - Quadro Resumo dos atendimentos prestados para a Educacéo Basica;

Adendo V - Dos recursos humanos: equipe da OSC envolvida na execucdo da parceria para execugdo da
educacgao basica;

Adendo VI - Plano de Aplicacdo de Recursos;

Adendo VII - Quadro de Desembolso.

Séao Paulo, 21 de Dezembro de 2023

SILVIA HELENA DALBON BARBOSA
Dirigente Regional de Ensino
S&o Jodo da Boa Vista

Documento N°: 065591A2956667 consulta é autenticada em:
https://demandas.spsempapel.sp.gov.br/demandas/documento/065591A2956667
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